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ค ำน ำ 

รายงานการด าเนินงาน “เสริมสร้างความปลอดภัยที่เป็นเลิศ (The Best Safety Practice)”  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จัดท าขึ้นเพ่ือเสนอขอรับการคัดเลือกสถานศึกษา และหน่วยงานทางการศึกษา 
“เสริมสร้างความปลอดภัยที่เป็นเลิศ (The Best Safety Practice)” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
ของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา อ าเภอชัยบาดาล  จังหวัดลพบุรี สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ลพบุรี เพ่ือ 1) สร้างความตระหนักในการเฝ้าระวังภัยในสถานศึกษา และการจัดสภาพแวดล้อม เพ่ือ 
ความปลอดภัย โดยการให้ความรู้ ความเข้าใจแก่ผู้รับผิดชอบ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในทุกระดับ 2) สร้าง
ความเข้มแข็งระบบการเฝ้าระวังภัยในสถานศึกษา และการจัดสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย ให้มี
ความพร้อมสามารถป้องกัน และแก้ไขสถานการณ์ปัญหา จากการจัดสภาพแวดล้อมที่เกิดขึ้นภายใน
โรงเรียน 3) ให้นักเรียนทุกคนได้รับการป้องกัน และความคุ้มครองปลอดภัยจากการจัดสภาพแวดล้อม 
ที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียน และ 4) ให้โรงเรียนมีแนวทางปฏิบัติการขับเคลื่อนการเฝ้าระวังภัย และ 
การจัดสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย  

โรงเรียนชัยบาดาลวิทยาได้ด าเนินงานกิจกรรมตามหลักเกณฑ์  และได้จัดท าเอกสารหลักฐาน 
ที่เก่ียวข้องกับการเข้ารับการคัดเลือกสถานศึกษา และหน่วยงานทางการศึกษา “เสริมสร้างความปลอดภัย
ที่เป็นเลิศ (The Best Safety Practice)” ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

ในการนี้ขอขอบพระคุณนางณัฏฐินี  หอมจันทร์ ผู้อ านวยการโรงเรียนชัยบาดาลวิทย า  
ร้อยต ารวจเอกสมศักดิ์  นะธะศิริ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นายวิเชียร  แก้วล้อม 
นายกสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา นายสมเกียรติ  ชมภูนุช นายกสมาคมศิษย์เก่า
โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา รองผู้อ านวยการ คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ให้ค าปรึกษา แนะน า 
ช่วยเหลือ และให้ความร่วมมือในการด าเนินงานด้วยดี จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี้ 

 

                           โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 
                                 ผู้จัดท า 
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แบบรายงานผลการดําเนินงานเพ่ือขอรับรางวัล 

การเสริมสรางความปลอดภัยท่ีเปนเลิศ (The Best Safety Practice) ประจําป พ.ศ.2566 

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

 

ตอนที่ 1 ขอมูลพื้นฐาน 

1) ขอมูลสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษา 

  ชื่อสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษา    โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา  

  สถานที่ตั้ง เลขที่   608  หมู  11  ถนน   สุระนารายณ    ตําบล/แขวง    ลํานารายณ  

  อําเภอ/เขต    ชัยบาดาล           จังหวัด   ลพบุรี    รหัสไปรษณีย   15130  

  โทรศัพท  036-689991      โทรสาร  036-689992  

2) สังกัด (เฉพาะสถานศึกษา) 

    สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา      

    สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา    ลพบุรี  

    สํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ      

3) จํานวนนักเรียน   2,549     คน  จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา     137       คน (เฉพาะสถานศกึษา)   

4) ขนาดโรงเรียน (เฉพาะสถานศึกษา)   

    ขนาดเล็ก        ขนาดกลาง        ขนาดใหญ       ขนาดใหญพิเศษ 

5) ผูบริหารสถานศึกษา/หนวยงานทางการศกึษา 

 ชื่อผูบริหารสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษา 

 คํานําหนา(นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)    นาง   ชื่อ     ณัฏฐินี        นามสกุล    หอมจันทร     

 ตําแหนง      ผูอํานวยการโรงเรียน วิทยฐานะ       ชํานาญการพิเศษ     

 โทรศัพท      089-0838728      E-Mail :   nuttinee29@chaiwit.ac.th  

6) คณะผูรวมพัฒนาผลงาน (ครู/นักเรยีน/ผูมีสวนเก่ียวของ จํานวนตามจริง) 

1) คํานําหนา(นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)   นางสาว   ชื่อ   กมลทิพย  นามสกุล    ทองเย็น  

 ตําแหนง      รองผูอํานวยการโรงเรียน วิทยฐานะ       ชํานาญการพิเศษ     

 โทรศัพท      092-2625382      E-Mail :   kamonthip@chaiwit.ac.th  

2) คํานําหนา(นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)   นาง  ชื่อ   พรพนารัตน  นามสกุล    ชมภูนุช  

 ตําแหนง      ครู วิทยฐานะ       ชํานาญการพิเศษ     

 โทรศัพท      092-2625382      E-Mail :   ponpanarat@gmail.com  

3) คํานําหนา(นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)   นางสาว ชื่อ   มณีรัตน นามสกุล    ระนาด  

 ตําแหนง      ครู วิทยฐานะ       ชํานาญการ     

 โทรศัพท        080-6672642   E-Mail :   maneerat29@chaiwit.ac.th  

4) คํานําหนา(นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)   นางสาว ชื่อ   ศิริพร นามสกุล    อยูพุม  

 ตําแหนง      ครู วิทยฐานะ       ชํานาญการ     

 โทรศัพท        061-6791955   E-Mail :   nnsiriporn@chaiwit.ac.th  
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5) คํานําหนา(นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)   นางสาว  ชื่อ   จินตหรา  นามสกุล    คําวงษา  

 ตําแหนง      ครู วิทยฐานะ            -       

 โทรศัพท      097-0937727      E-Mail :  jintara@chaiwit.ac.th   

6) คํานําหนา(นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)   นางสาว  ชื่อ   สุขุมาภรณ  นามสกุล   ฟองงาม  

 ตําแหนง      ครู วิทยฐานะ            -    

 โทรศัพท      092-2649957      E-Mail :   sukumaporn@chaiwit.ac.th  

7) คํานําหนา(นาย/นาง/นางสาว/อ่ืน ๆ)   นาง      ชื่อ    ภัทรภร         นามสกุล   เพียงพรม  

 ตําแหนง      เจาหนาที่ธุรการ วิทยฐานะ          -  

 โทรศัพท      094-4939034      E-Mail :   patthapornkhaimook@gmail.com  
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ตอนที่ 2 ใหสถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษา เขียนรายงานผลการดําเนินงานการเสริมสราง 

ความปลอดภัยที่เปนเลิศ (The Best Safety Practice) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ครอบคลุม 

ทั้ง 9 ประเด็นตอไปนี้ 

ประเด็นพิจารณา/ผลการดําเนินงาน หลักฐานอางอิง 

1. . นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และผูปกครองนักเรียน มี
จํานวนสมาชิกบุคคลในระบบ MOE Safety Center 

 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยาไดเชิญชวนใหนักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา สมัครเขารวมเปนสมาชิกบุคคลในระบบ MOE Safety Center 
โดยมีผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จํานวนท้ังสิ้น 137 คนสมัครเปน
สมาชิก คิดเปนรอยละ 100 และนักเรียน จํานวน 2,549 คน สมัครเปนสมาชิก 
คิดเปนรอยละ 93.59  

1. ตารางสรุปขอมูลจํานวน  
นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา สมัครเขารวม
เปนสมาชิกประเภทบุคคล 
ในระบบ MOE Safety 
Center 
 (เอกสารประกอบหนาที่ 33) 

2 .  สถานศึ กษา/หน วยงานทางการศึ กษามีการประชา สั มพั นธ 
เชิญชวน ให บุคคลภายนอกท่ัวไป ได เขาใจการสมัครเปนสมาชิก  
และเขาถึงการใชในระบบ MOE Safety Center   

 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ไดดําเนินการประชาสัมพันธ เชิญชวนสราง 
การรับรูใหกับนักเรียน ครู ผูปกครองและบุคคลภายนอกท่ัวไปใหเขาถึง 
การใชงานของระบบ MOE Safety Center ได 6 วิธี ดังนี้ 

 1) ปดประกาศประชาสัมพันธ เชิญชวน สรางการรับรู ใหกับนักเรียน  
และผูพบเห็นบนปายนิเทศของโรงเรียนในจุดตาง ๆ เก่ียวกับการใชงานระบบ 
MOE Safety Center 

 2) จัดการประชุมอบรมใหความรูกับคณะกรรมการดําเนินงาน MOE 
Safety Center จัดประชุมคณะกรรมการกลุมบริการกิจการนักเรียน ซึ่งไดรับ
มอบหมายใหดูแลการดําเนินงานของระบบ MOE Safety Center โดยแตงตั้ง
คณะกรรมการผูรับผิดชอบ ดูแลตามบทบาทหนาที่ในสวนตาง ๆ ของระบบ 
MOE Safety Center ใหมีความรู  ความเข าใจในการใช งานของระบบ 
และบทบาทหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย  

 3) การประชุมบานประสานโรงเรียน จัดกิจกรรมบานประสานโรงเรียน  
เพ่ือคณะผูบริหาร ครู ไดพบปะพูดคุยหารือรวมกับผูปกครองนักเรียนทุก
ระดับชั้น และดําเนินการประชาสัมพันธเชิญชวนผูปกครองสมัครเปนสมาชิก
ประเภทบุคคลและแนะนําวิธีการสมัคร วิธีการใชงาน และอธิบายประโยชนของ
การใชงานระบบ Moe Safety Center ในกิจกรรมนี้อีกดวย 

 4) การประชุมประจําเดือน ผูบริหาร ครู และบุคลากร ในวาระการประชุม
ประจําเดือนของโรงเรียน ไดประชาสัมพันธเชิญชวนผูคณะครู และบุคลากร 
สมัครเปนสมาชิกประเภทบุคคล วิธีการใชงาน และเขาใจถึงประโยชนของ
ระบบ Moe Safety Center และนําความรูไปแนะนําใหกับนักเรียนเขาใจ 
วิธีการงานใชของระบบ Moe Safety Center ตอไป 

1. ภาพกิจกรรม 
การประชาสัมพันธ 
2. ภาพการประชุม MOE 
Safety Center 
3. ภาพกิจกรรมประชุม 
บานประสานโรงเรียน 
4. ภาพการประชุม
ประจําเดือน 
5. ภาพประกาศเสยีง 
ตามสาย เชิญชวนการใชงาน
ของระบบ MOE Safety 
Center 
6. ภาพชองทางสื่อสังคม
ออนไลน ไดแก Line ,  
Face Book , Youtube   
(เอกสารประกอบหนาที่ 33 - 35) 
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 5) ประกาศเสียงตามสาย เชิญชวน สรางการรับรู ใหนักเรียน ครู 
ผูปกครอง และบุคคลภายนอกทั่วไป ไดเขาถึงการใชงานของระบบ MOE 
Safety Center  

 6) การประชาสัมพันธในชองทาง สื่อสังคมออนไลน (Social media) 
ดําเนินการประชาสัมพันธเชิญชวนใหผูบริหาร ครู บุคลากร และนักเรียน
สมัครสมาชิกประเภทบุคคล และใหความรูเกี่ยวกับวิธีใชงานระบบ MOE 
Safety Center ในชองทางสื่อสังคมออนไลน ไดแก Line , Face Book , 
Youtube  ดังน้ี 

  -  Line โดยมีการประชาสัมพันธเชิญชวนครู บุคลากร ในกลุม  Line 
ของโรงเรียนท่ีมีชื่อกลุมวา “แจงเฉพาะงานครู ช.บ.” และนอกจากนั้น ยังมี
กลุมไลนของ นักเรียนกับครูที่ปรึกษา และครูที่ปรึกษากับผูปกครอง ที่สามารถ
ประชาสัมพันธเชิญชวนใหเขาใจ เขาถึง ในการสมัครเปนสมาชิก 

  - Facebook โรงเรียนประชาสัมพันธเชิญชวน ใหคคลภายนอกทั่วไป 
ไดเขาใจ เขาถึง ในการสมัครเปนสมาชิก ในระบบ MOE Safety Center  
ผานทางชองทาง Facebook ของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 

  -  Youtube โร ง เ รี ยน ได ใช สื่ อป ระชาสั ม พั นธ จาก  Youtube  
เพื่อใชเปนสื่อประชาสัมพันธใหกับ ครู นักเรียน และผูปกครอง  

  - Website โรงเรียนประชาสัมพันธเชิญชวน ใหบุคคลภายนอกทั่วไป  
ไดเขาใจการสมัครเปนสมาชิก และเขาถึงการใชในระบบ MOE Safety Center   

 
 
 
 
 
 

3. สถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษามีการมอบหมายในระบบครบ
จํานวนทุกตําแหนง  
 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา มีการแตงตั้ งคณะดํา เนินงาน ครบทั้ ง  
4 ตําแหนง โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 1 . เจาหนาที่ Super SC Operator มีหนาที่รบัผิดชอบในการแกไขปญหา 
เปนผูดําเนินงานตอหลังจากท่ี SC Operator ไดทําการรับเรื่องและอนุมัติ 
สงตอใหเจาหนาท่ี SC Action ดําเนินการแกไขปญหา วิเคราะห หาขอสรุป
การแกไขปญหา รายงานผลการดําเนินการ จนถึงการอนุมัติปด Case หรือ
อนุมัติสงตอไปยังสถานศึกษา  หากเปน Case ที่เปนอํานาจหนาที่ของ
สถานศึกษา หรืออนุมัติสงตอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานที่อยูในอํานาจหนาท่ีของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้ นพื้ น ฐาน  ผู ที่ ไ ด รับมอบหมายคื อ  นางนิตยา วงศ จันทร ตํ าแหน ง  
รองผูอํานวยการโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 
 2. เจาหนาท่ี SC Operator มีหนาที่ Moderatorระบบ MOE Safety Center 
รับ Case ที่แจงเขามา ยังสํานักงานเขตพ้ืนที่การศกึษา สรปุเหตุการณ เลือกปญหา

1. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ 
MOE Safety Center   
(เอกสารประกอบหนาท่ี 36)  
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ความไมปลอดภัยที่เกิดข้ึนไดอยางถูกตอง ประสานสงตอขอมูลไปยังเจาหนาที่ SC 
Action หรือสถานศึกษาในสังกัดที่เก่ียวของ  
 3. เจาหนาท่ี SC Action มีหนาที่รับผิดชอบในการดําเนินการแกไข
ปญหา ประสานงานเพ่ือใหเกิดความเปนธรรมแกทุกฝายหาขอสรุปการแกไข
ปญหา รายงานผลการดําเนินการ 
   4. เจาหนาท่ี Admin มีหนาที่รับผิดชอบในการเพ่ิมสถานศึกษา 
ในสังกัด เชิญสมาชิกเขาสูหนวยงาน และการกําหนดบทบาทหนาที่ภายใน
หนวยงาน รวมถึงการปรับปรุง แกไข และลบ หนวยงานสถานศึกษา สมาชิก
และบทบาทหนาที่ภายในหนวยงาน ผูที่ไดรับมอบหมาย คือ นางณัฏฐินี  
หอมจันทร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรยีนชัยบาดาลวิทยา 

4. สถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษามีการทดสอบการใชงานในระบบ 
หรือมีการแจงเหตุ หรือรับแจงเหตุ หรือมีการอบรมการใช Platformระบบ 
MOE Safety Center 

โรง เ รี ยนชั ยบาดาลวิทยามี การทดสอบการใช งานในระบบ หรื อมี 
การแจงเหตุ หรือรับแจงเหตุหรือมีการอบรมการใช Platform ของระบบ MOE 
Safety Center โดยหลังจากมีการอบรมการใช  Platformของระบบ MOE 
Safety Center ใหกับบุคลากรที่ไดรับมอบหมายใหเขาใจ การเขาถึงการใช
ระบบ MOE Safety Center ตอมาจะทําทดสอบการใชระบบ MOE Safety 
Center โดยมีการทดลองแจงเรื่องใน Application MOE Safety Center โดย
เจาหนาที่ SC Operator โดยรับผิดชอบเปน Operator ระบบ MOE Safety 
Center รับ Case ทดลองแจงเหตุการณ เลือกปญหาความไมปลอดภัยเพ่ือ 
ทําการทดสอบระบบ เพ่ือประสานสงตอขอมูลไปยังเจาหนาที่ SC Action โดยมี 
การกําหนดแผนการซักซอม/ทบทวนในทุก ๆ ภาคเรียน และมีการทดสอบจริง ๆ 
กับทางเขตเพ่ือใหผูปฏิบัติ สามารถทําหนาที่ไดอยางถูกตอง รวดเร็ว เกิด
ประสิทธิภาพในการทํางานมากยิ่งข้ึน 

1. ภาพระบบ MOE Safety 
Center 
2. ภาพการอบรมการใช 
Platform ของระบบ MOE 
Safety Center ใหกับ
หัวหนางานรักษาความ
ปลอดภัย และเจาหนาที่ 
ที่รับผิดชอบงาน ไดเรียนรู
การใชระบบ MOE Safety 
Center 
 (เอกสารประกอบหนาที่ 37)  
 

5. สถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษามีคูมือการบริหารความปลอดภัย
ระดับสถานศกึษาและระดับหนวยงานทางการศกึษา 
 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ไดประกาศนโยบายดานความปลอดภัยเปนประจํา 
ทุกป และการประเมินความเสี่ยง เพ่ือนําขอมูลมาวิเคราะหและประเมิน
สถานการณตามบริบทของโรงเรียน ที่มีปจจัยความเสี่ยงในดานตาง ๆ ที่อาจสงผล
กระทบ และมีแนวโนมท่ีอาจจะเกิดขึ้นเพื่อเปนขอมูลในการจัดทําคูมือ
สถานศึกษาปลอดภัย มาตรการรักษาความปลอดภัย ดูแลชวยเหลือและคุมครอง
นักเรียน และไดจัดทําแผนเผชิญเหตุสําหรับเหตุการณความไมปลอดภัยที่อาจ 
เกิดขึ้นไวเปนแนวปฏิบัติใหกับบุคลากร นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา  
และผูที่เกี่ยวของท่ีผานมาโรงเรียนไดจัดทําเอกสารคูมือการบริหารความปลอดภัย
ระดับสถานศกึษา ดังนี้ 

1. ภาพหนาปกรปูเลมคูมือ
การดาํเนินงานดานความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
 2. ภาพหนาปกแผนการ
ดําเนินงาน “เด็กดี วิถี
คุณภาพ” 
3. ภาพหนาปกรูปเลม
แผนการบริหารจัดการเรียน
การสอน ภายใตการเฝา
ระวังทางสาธารณสุขเพื่อ
ปองกันการแพรระบาดของ
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 1. คูมือการดําเนินงานดานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 2. แผนการดําเนินงาน “เด็กดี วิถีคุณภาพ” 
 3. แผนการบริหารจัดการเรียนการสอน ภายใตการเฝาระวังทาง
สาธารณสุขเพ่ือปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ในวันเปดภาคเรียน 
 4. คูมือการปฐมพยาบาล 
 5. คูมือปองกันอัคคีภัยในโรงเรยีน 
 6. คูมือระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 7. คูมือการปฏิบัติงาน การดําเนินการปรบัปรุงซอมแซม  
และบํารุงรักษาอาคารสถานที่ 
 8. คูมือการใชเคร่ืองมือชาง และระบบไฟฟาอยางปลอดภัย 

โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19)  
ในวันเปดภาคเรยีน 
4. ภาพหนาปกรูปเลมคูมือ
การปฐมพยาบาล 
5. ภาพหนาปกรูปเลมคูมือ
ปองกันอัคคีภัยในโรงเรียน 
6. ภาพหนาปกรูปเลมคูมือ
ระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
7. ภาพหนาปกรูปเลมคูมือ
การปฏิบัติงาน การ
ดําเนินการปรับปรุงซอมแซม  
และบํารุงรกัษาอาคาร
สถานที่ 
8. ภาพหนาปกรูปเลมคูมือ
การใชเคร่ืองมือชาง และ
ระบบไฟฟาอยางปลอดภัย 
(เอกสารประกอบหนาท่ี 38) 

6. สถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษามีการจัดทําแผนเผชิญเหตุ 
 6.1 การจัดทําแผนเผชิญเหตุ  
  หลังจากที่โรงเรียนไดทําการประเมินความเสี่ยงของโรงเรียนเพ่ือทําการ
วิเคราะห และประเมินสถานการณตามบริบทของโรงเรียน จึงไดจัดทําแผนเผชิญ
เหตท่ีุครอบคลุมทุกกลุมภัยที่อาจจะเกิดขึ้น ภายในโรงเรียน 
 6.2 การซักซอมแผนเผชิญเหตุ โดยเลือกซักซอมแผนเผชิญเหตุตามบริบท
ของโรงเรียน ดังนี ้
  1)  งานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม จัดอบรมเชิ งปฏิบัติการ 
การปองกันระงับอัคคีภัยเบื้องตน ซอมดับเพลิง และการอพยพหนีไฟ เพ่ือให ครู 
นักเรียน และบุคลากร มีความรู ความเขาใจการปองกันระงับเหตุไดอยางถูกตอง 
และถูกวิธี สามารถใชอุปกรณในการดับเพลิงไดอยางถูกวิธี และปลอดภัย  
  2)  งานอนามัยโรงเรียน จัดกิจกรรมการอบรมเชิ งปฏิบัติการ 
การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน และการชวยฟนคืนชีพ (CPR) ใหกับผูบริหาร ครู  
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใหเห็นความสําคญัในการชวยเหลือผูอ่ืน เก่ียวกับ
การปฐมพยาบาลเบื้องตน และการชวยฟนคืนชีพ (CPR) ไดดวยตนเอง  
เพ่ือชวยเหลือผูประสบภัย ทั้งภายในโรงเรียน และที่สาธารณะ 

1. ภาพแผนเผชิญเหตุ 
2. ภาพหมายเลขแจงเหตุ 
ของหนวยงานตาง ๆ 
3. ภาพการรายงานผล
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
การปองกันระงบั การอพยพ
หนีอัคคีภัยเบ้ืองตน การซอม
ดับเพลิงและหนีไฟ ประจําป
การศึกษา 2565 
2. ภาพรายงานการอบรม 
เชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาล
เบื้องตน และการชวยฟน 
คืนชีพ (CPR) 
(เอกสารประกอบหนาที่ 39 - 40) 
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7. สถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษามีการสรางเครือขายความรวมมือ
ดานความปลอดภัยในพ้ืนที่ทั้งบุคคลและหนวยงาน 
 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยามีเครือขายความรวมมือดานความปลอดภัยในพื้นที่
ทั้งบุคคล หนวยงาน และมีสารสนเทศชองทางการติดตอสื่อสารความรวมมือ 
กับเครือขายในการเสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา นํามาประยุกตใช
เปนแนวทางในการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 7.1 งานองคกรภาคี 4 ฝาย โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ดําเนินงานประสาน
ความรวมมือกับคณะกรรมการองคภาคี 4 ฝายดังนี้1) คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 2) สมาคมผูปกครองและครูโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 3) สมาคมศิษย
เกาโรงเรียนชัยบาดาลวิทยาและ 4) เครือขายผูปกครองโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 
โดยเปนการสรางภาคี เครือข ายความร วมมือในการสนับสนุนกิจกรรม 
ของสถานศึกษารวมสรางขอตกลง กฎระเบียบ รวมทั้งใหขอมูลขาวสารดาน 
ความปลอดภัย รับขาวสารจากผูปกครองและประสานสงตอผูปกครอง  
และโรงเรียนรวมแกไขปญหาพฤติกรรมนักเรียน 
 7.2 โครงการ 1 ตํารวจ 1 โรงเรียน ประสานความรวมมือกับเจาหนาที่
ตํารวจ ทํากิจกรรมสงเสริมในการใหความรู เพื่อสรางความตระหนัก เรื่องยาเสพ
ติดและสิ่งผิดกฎหมาย/กฎจราจร และความปลอดภัยในการขับข่ี ดูแลตรวจตรา
แหลงมั่วสุม แจงขาวสาร เบาะแสสายตรงกับครูผูรับผิดชอบ 
 7.3 เครือขายรถรับ-สงนักเรียน ประสานความรวมมือกับพนักงานขับรถ
รับ-สงนักเรียน เพื่อดูแลความปลอดภัยดานการเดินทางมาเรียนของนักเรียน 
รวมทั้งการแจงขาว เบาะแส พฤติกรรมของนักเรียน 
 7.4 เครือขายชุมชน ประสานความรวมมือกับสํานักงานเทศบาลตําบล 
ลํานารายณ ในการแจงขอมูลขาวสารดานความปลอดภัย ปญหาตาง ๆ รวมท้ัง
รับและแจงขาวสารมายังโรงเรียน และนํานักเรียนรวมทํากิจกรรมตาง ๆ เพ่ือ
สงเสริมพฤติกรรมที่ดี และใหความรู เก่ียวกับโทษและภัยของยาเสพติด 
ที่สามารถเกิดข้ึนกับนักเรียนได 
 7.5 งานอนามัยโรงเรียน ไดประสานกับเครือขายความรวมมือดานความ
ปลอดภัยในพ้ืนที่ดังนี้ 
  1) โรงพยาบาลชัยบาดาล และศูนยแพทยลํานารายณ  ให 
การสงเสริมสนุนดานขอมูลขาวสารดานสุขภาพอนามัยตาง ๆ การปองกัน
การแพรระบาดของโรคระบาด และการรับวัคซีนของโรคระบาดโควิด-19 
อบรมใหความรูกับนักเรียนในกิจกรรมหนาเสาธงเรื่อง สุขอนามัยพ้ืนฐาน  
การลางมือที่ถูกวิธี วิธีการตรวจหาเชื้อไวรัสโคโรนาดวยชุดตรวจ ATK แนวทาง 
การปองกัน และแนวทางการปฏิบัติเมื่อพบผูติดเชื้อ เปนตน 
  2) ศูนยแพทยลํานารายณ อบรมวิธีการตรวจหาเชื้อและตรวจหาเชื้อ
ดวยชุดตรวจ ATK ใหกับผูประกอบการรานคาโรงอาหารของโรงเรียน  

1. ภาพการประชุม 
องคภาคี 4 ฝาย 
2. ภาพการจัดทํากิจกรรม
สงเสริมในการใหความรู 
โดยเจาหนาที่ตํารวจ 
3. ภาพการประชุมพนักงาน
ขับรถรบั-สงนักเรยีน 
4. ภาพประสานความ
รวมมือกับสํานักงาน
เทศบาลตําบลลํานารายณ 
โดยนํานักเรียนรวมทํา
กิจกรรมตาง ๆ เพ่ือสงเสริม
พฤติกรรมที่ดี 
5. ภาพประสานความรวมมือ
กับโรงพยาบาลชยับาดาล 
และศนูยแพทยลํานารายณ 
6. ภาพการใหบริการ
เจาหนาที่ศนูยแพทย 
ลํานารายณแนะนําวิธี 
การตรวจหาเชื้อ 
ดวยชุดตรวจ ATK 
7. ภาพเขารวมโครงการ  
1 โรงเรียน 1 ครูอนามัย  
สรางเด็กไทยรอบรูสุขภาพ 
8. ภาพการประสานความ
รวมมือกับมูลนิธิพุทธธรรม
สงเคราะหลํานารายณ  
(พงไล 16) 
9. ภาพประสานความรวมมือ
กับสํานักงานเทศบาล 
ตําบลลํานารายณ 
10. ภาพประสาน 
ความรวมมือกับการไฟฟา
ฝายผลิตสาขาลํานารายณ 
11. ภาพประสานความ
รวมมือกับสํานักงานขนสง
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  3) โครงการ 1 โรงเรียน 1 ครูอนามัย สรางเด็กไทยรอบรูสุขภาพ  
โดยเร่ิมมุงเนนการรอบรูสุขภาพใน 4 ฐาน คือ 1) การกูชีพจรข้ันพ้ืนฐาน CPR  
2) คัดกรองสุขภาพจิตและสารเสพติด 3) ผลิตภัณฑสุขภาพ และ4) ตรวจเตานม 
พรอมทั้งจัดการเรียนรูผานระบบ E-Learning ในหลักสูตร6 ทักษะ ประกอบดวย 
1) ทักษะสุขภาพ 2) ทักษะชี วิต 3) ทักษะสังคม 4) ทักษะการจัดการ
สภาพแวดลอม 5) ทักษะเทาทันดานเทคโนโลยี และ 6) ทักษะการจัดการงาน
อนามัยโรงเรยีน  
  4) มูลนิธิพุทธธรรมสงเคราะหลํานารายณ (พงไล 16) ใหบริการ
รถรับ-สงนักเรียนไปยังโรงพยาบาลกรณีนักเรียนเจ็บปวยรุนแรง และปฐม
พยาบาลระหวางนําสงโรงพยาบาลนอกจากนั้นสนับสนุนเจาหนาท่ีพรอม
อุปกรณ เพ่ือเปนวิทยากรในการใหความรู เก่ียวกับวิธีการกูชีพจรข้ันพ้ืนฐาน 
(CPR) ใหกับบุคลากร และนักเรียนอีกดวย 
 7.6 งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม ประสานความรวมมือกับ 
  1) สํานกังานเทศบาลตําบลลํานารายณ ในการดําเนินการซักซอมแผน
เผชิญเหตุอัคคีภัย โดยใหความรูในการแกปญหาเฉพาะหนา และการใชอุปกรณ
ดับเพลิง 
  2) การไฟฟาฝายผลิตสาขาลํานารายณ ใหความชวยเหลือในการ
ตรวจสอบปญหาระบบไฟฟา และการซอมบํารุง แกไขปญหาหมอแปลงไฟฟา
ของโรงเรียนใหมีความปลอดภัยตอการใชงาน 
 7.7 กลุมบริหารกิจการนักเรียน ประสานความรวมมือกับ 
  1) สํ านักงานขนจังหวัดลพบุ รี สถานี ตํารวจภูธรชัยบาดาล 
และสํานักงานสาธารณะสุขอําเภอชัยบาดาล จัดกิจกรรม “นักเรียนรุนใหม 
มีใบขับขี่” ใหการอบรมการขับขี่รถอยางปลอดภัย และการขอทําใบขับขี่ใหกับ
นักเรียน นอกจากนั้น ยังใหความรูกับพนักงานขับรถรับ - สงนักเรียน เพ่ือสราง
ความตระหนักในการขับรถรับ - สงนักเรียน โดยเนนย้ําใหปฏิบัติตามกฎจราจร
เปนสําคัญ 

จังหวัดลพบุรี สถานี
ตํารวจภูธรชัยบาดาล  
และสํานักงานสาธารณสุข
อําเภอชัยบาดาล 
(เอกสารประกอบหนาที ่40 – 44) 
 

8. สถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษา มีแนวทางการชวยเหลือดูแล 
เยียวยาและการแกไขปญหาใหกับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
เม่ือเกิดเหตุการณ  
 เมื่อเกิดเหตุการณโรงเรียนชัยบาดาลวิทยาไดดําเนินการ ตามขั้นตอนขางตน 
และศึกษาสภาพปญหาโดยการสอบถาม พูดคุย โดยมอบหมายครูที่ปรึกษาทํางาน
ตรวจสอบขอเท็จจริง ดําเนินการเยี่ยมบาน/สอบถามบุคคลแวดลอม เพ่ือหาที่มา
สาเหตุของปญหาและประเมินความเสี่ยง และดําเนินการใหการชวยเหลือ ดูแล 
เยียวยา และหาแนวทางการแกปญหา นําผลมาพัฒนา ภายใตมาตรการ 3 ป ไดแก 
การปองกัน การปลูกฝง และการปราบปราม ยึดถือเปนมาตรการความปลอดภัย
สถานศึกษา มุงเนนใหเกิดความปลอดภัยตอนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

1. ภาพคูมือระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน   
2. ภาพหนาปกรปูเลม
แผนปฏิบัติการปองกัน 
และแกไขปญหายาเสพติด 
ในสถานศึกษา 
3. ภาพขั้นตอนระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 
4. หนังสือการรายงานผล 
การติดตามนักเรียน 
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ศึกษา และไมใหเกิดเหตุการณนั้นซ้ํา เพื่อสรางความมั่นใจ และความเชื่อมั่น ใหแก
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง และประชาชน ในปการศึกษา 
2565 จากนักเรียนทั้งหมด จํานวน 2,626 คน ผูเรียนที่ไดรับอันตราย/ผลกระทบ
จากภัยคุกคามรูปแบบใหมทุกรูปแบบ ภายใต 3 กลุมภัย ไดแก  
 1)  ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย (Violence) ไดแก การทะเลาะ
วิวาท, การลอลวงลักพาตัว และการลวงละเมิดทางเพศ (การทะเลาะวิวาท จํานวน 
53 คน คดิเปน รอยละ 2.03)  
 2)  ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) ไดแก ภัยจากยานพาหนะ และภัย
ธรรมชาติ จํานวน 41 คน คิดเปน รอยละ 1.57  
 4)  ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ (Unhealthiness) ไดแก 
การติดเกม, ยาเสพติด และโรคระบาดมนุษย จํานวน 62 คน คิดเปน รอยละ 2.37  
   ไดดําเนินการชวยเหลือดูแล เยียวยา และการแกไขปญหาใหกับนักเรียน และให
การสนับสนุน ใหความรูความเขาใจ เก่ียวกับภัยทั้ง 9 ภัย อันไดแก 1) ภัยยาเสพ
ติด 2) ภัยความรุนแรง 3) ภัยพิบัติตาง ๆ 4) อุบัติเหตุ 5) โรคอุบัติใหม และโรค
อุบัติซ้ํา 6)  ฝุน PM 2.5 7) การคามนุษย 8) การคุกคามในชีวิตและทรัพยสิน 9) 
อาชญากรรมไซเบอร โดยมีคาเฉลี่ยรอยละของผูเรียนท่ีไดรับการสรางความความ
ความเขาใจท้ังหมด โดยคดิคาเฉลี่ยจากจํานวนภัยทั้ง 9 ภัย คือ รอยละ 0.68 

(เอกสารประกอบหนาที่ 44 - 47) 
 

9. สถานศึกษา/หนวยงานทางการศึกษามีการสงเสริมสนับสนุนใหมีการ
เรียนรูเพ่ือสรางทักษะชีวิต ใหมีความปลอดภัยของการเรียนการสอนใน
รายวิชา หรือในกิจกรรมทั้งภายในและภายนอก 
 9.1 กลุมบริหารวิชาการ ในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
แกนกลางสถานศึกษาไดจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับนโยบาย 
ดานความปลอดภัย โดยมีหลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติมท่ีมีเน้ือหาที่ใหความรู 
ทักษะ เจตคติที่ดีดานความปลอดภัยใหกับผูเรียน ในทุกกลุมสาระการเรียนรู 
กําหนดใหครูออกแบบหนวยการเรียนรู และจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
ที่มีเนื้อหาสาระสารถบูรณาการดานความปลอดภัย และมีทักษะชีวิตที่ดี
เก่ียวกับความปลอดภัย ตามบริบทของรายวิชา  
 9.2 กลุมบริหารกิจการนักเรียน จัดทําโครงการ/กิจกรรมที่สงเสริม  
และสนับสนุนใหมีการเรียนรู ที่สรางทักษะชีวิต ดานความปลอดภัยทั้งภายใน  
และภายนอกโรงเรียนใหกับนักเรียน เพ่ือสรางความตระหนักและเปนการปองกัน 
ชวยลดปญหาความเสี่ยง และอันตรายท่ีอาจจะเกิดขึ้นกับผูเรยีน ดังนี้ 
  1) กิจกรรมอบรมปฐมนิเทศและอบรมทักษะชีวิต 
   โรงเรียนจัดกิจกรรมปฐมนิเทศและอบรมทักษะชีวิตใหกับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 และ 4 เปนประจําทุกป เพื่อใหนักเรียนมีความรู 
ความเขาใจในการปฏิบัติตนภายในโรงเรียนไดอยางเหมาะสม และปลอดภัย 
ตระหนักถึงผลกระทบหากไมปฏิบัติตามแนวปฏิบัติที่กําหนด และแนะนํา 

1. ภาพการจัดการเรียนแตละ
กลุมสาระการเรียนรู  
2. ภาพกิจกรรมปฐมนิเทศ  
3. ภาพกิจกรรมโรงเรียน 
วิถีพุทธ 
4. ภาพกิจกรรมตักบาตร 
พาชื่นใจ 
5. ภาพกิจกรรมกัมฐาน 
พาชื่นใจ 
6. ภาพกิจกรรมฟงเทศน  
ฟงธรรม 
7. ภาพกิจกรรมมารยาทงาม
ตามวิถีไทย 
8. ภาพกิจกรรมอบรม 
ใหความรูโทษของกัญชาและ
สารเสพติด 
9. ภาพกิจกรรมวันตอตาน
ยาเสพติดโลก 
10. ภาพกิจกรรมหองเรียน 
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การใหบริการตาง ๆ ของโรงเรียนที่จะคอยดูแลและชวยเหลือนักเรียน  
หากนักเรียนประสบปญหาดานความปลอดภัย 
  2) กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
   2.1) กิจกรรมสวดมนต พาเพลิน เจริญใจ ในคาบเรียนสําหรับ
การประชุมสวดมนต ใหนักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมประชุมสวดมนต  
ฟงธรรมเทศนา นั่งสมาธิ และเรียนรูการปฏิบัติตนเปนพุทธศาสนิกชนที่ดี  
มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถนําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน สงผลใหนักเรียน
สามารถดําเนินชีวิตไดอยางปลอดภัย มีความสุขทั้งตนเองและคนรอบขาง  
   2.2) กิจกรรมตักบาตรพาช่ืนใจ โรงเรียนจัดกิจกรรมใหนักเรียนได
นําสิ่งของมาตักบาตรขาวสารอาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ เปนการฝกทักษะชีวิต
ดานคุณธรรมจริยธรรมอันดีกับนักเรียน และเปนการอนุรักษประเพณีอันดีงาม 
ของไทย รูจักเอื้อเฟอเผื่อแผ เสียสละใหผูอ่ืนทําใหนักเรียนมีความสุข  
   2.3 กิจกรรมกัมฐานพาชื่นใจ เปนกิจกรรมท่ีฝกใหนักเรียน 
นั่งสมาธิ เพ่ือฝกจิตใจใหมีสมาธิมีสติ คิดอยางรอบคอบ ไมใชอารมณ  
และความรุนแรงในการตัดสินปญหา เปนตน 
   2.4 กิจกรรมฟงเทศน ฟงธรรม เปนกิจกรรมที่ใหนักเรียนไดฟง
พระธรรมเทศนาจากพระภิกษุ เพ่ือเปนการจรรโลงจิตใจ รับฟงแงคิดที่ดี  
และสามารถนําไปปรับใชในชีวิตประจําวันในการดํารงชีวิตอยางมีความสุข  
และปลอดภัย 
   2.5 กิจกรรมมารยาทงามตามวิถีไทย สงเสริมใหนักเรียนมีทักษะ
การแสดงความเคารพ และมารยาทในการใชชีวิตในสังคมไดอยางถูกตอง
เหมาะสม นักเรียนรู จักการแสดงออกที่ดี รูจักใหเกียรติซึ่งกันและกันอยาง
ถูกตองเหมาะสม สงผลใหสังคมนาอยู และมีความสุข เปนการชวยลดปญหาดาน
ความปลอดภัยทั้งทางตรงและทางออมได 
  3. กิจกรรมทบทวนแนวปฏิบัติและอบรมใหความรูโทษของกัญชา
และสารเสพติด โรงเรียนรวมกับสถานีตํารวจอําเภอชัยบาดาล ใหความรู
เกี่ยวกับความตระหนักถึงโทษของกัญชาและสารเสพติด เพ่ือใหนักเรียน 
มีภูมิคุมกันตนเอง และใหหางไกลจากยาเสพติด     
  4. กิจกรรมวันตอตานยาเสพติดโลก โรงเรยีนจัดกิจกรรมวันตอตาน
ยาเสพติดโลก ในวันที่ 26 มิถุนายน ของทุกป โดยจัดกิจกรรมรณรงคตอตาน
ยาเสพติด และแสดงถึงสัญลักษณของการผนึกกําลังของคนในชาติ เพ่ือรวม
แกไขปญหายาเสพติดใหหมดไป รับรู และเล็งเห็นถึงความสําคัญของวัน
ตอตานยาเสพติด ในการที่จะรวมมือเพ่ือแกไขปญหายาเสพติดและเอาชนะ
ยาเสพติดใหไดผลอยางยั่งยืน และสงเสริมใหใชเวลาวางใหเปนประโยชน เชน 
การเลนกีฬา การเตน Cover เปนตน 

สีขาว 
 
11. ภาพกิจกรรม 
วันงดสูบบุหรี่โลก 
12. ภาพกิจกรรมอบรม 
เรื่อง รูทันภัยไซเบอร 
13. ภาพรายงานการอบรม
เชิงปฏิบัติการการปฐม
พยาบาลเบื้องตน  
และการชวยฟนคืนชีพ (CPR) 
14. ภาพการซักซอม 
การหนีไฟ 
(เอกสารประกอบหนาที่ 48 - 56) 
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ประเด็นพิจารณา/ผลการดําเนินงาน หลักฐานอางอิง 

  5. กิจกรรมหองเรียนสีขาว โรงเรียนไดจัดใหมีกิจกรรมหองเรียนสีขาว 
ซึ่งเปนหองเรียนท่ีปลอดยาเสพติดและปจจัยเสี่ยงทุกชนิด โดยมีการดําเนินงาน 
ของนักเรยีนแกนนํา 4 ฝาย ไดแก 1) ฝายการเรียน 2) ฝายการงาน 3) ฝายสารวัตร
นักเรียน และ 4) ฝายกิจกรรม เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีบทบาทหนาที่เก่ียวกับ 
การปองกัน ดูแล และแกไขปญหายาเสพติดและพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค 
  6. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก โรงเรียนจัดกิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
เพ่ือใหนักเรียนตระหนัก และเล็งเห็นความสําคัญของอันตรายจากการสูบบุหรี่ 
และผลกระทบจากควันบุหรี่ ที่สงผลใหเกิดการเจ็บปวยจากควันของบุหรี่
  7. กิจกรรมอบรมเรื่อง รูทันภัยไซเบอร ในกิจกรรมคาบประชุม 
สวดมนต จัดใหมีการอบรมใหความรูแกนักเรียนใหรูเทาทันสื่อและเทคโนโลยี 
เพ่ือปองกันภัยไซเบอร สําหรับการดําเนินชีวิตวิถีใหม และวิถีถัดไปอีกดวย 
และปองกันภัยจากภัยคุกคามในทุกชองทาง 
 9.3 กลุมบริหารท่ัวไป 
  1. งานอนามัยโรงเรียน อบรมเชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาลเบื้องตน 
และการชวยฟนคืนชีพ (CPR) ใหกับผูบรหิาร ครู และบุคลากร  
  2. งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม ดําเนินการซักซอมการหนีไฟ
ใหกับคณะครู นักเรียน และบุคลากรภายในโรงเรียน เพื่อใหผูบริหาร คณะครู 
นักเรียน และบุคลากร มีความรู ทักษะ ความเขาใจในการแกปญหาการอพยพ
หนีไฟ และการปองกันตนเองจากเหตุเพลิงไหม ทําใหสามารถนําไปประยุกตใช
ในชีวิตประจําวันได โดยจะดาํเนินการฝกซอมเปนประจําทุกป 

10. สถานศึกษามีบุคลากรเขารับการฝกอบรม ตามหลักสูตรการฝก อบรม
พนักงานเจาหนาที่สงเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา (พสน.) 
 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ไดมอบหมายใหบุคลากรเขารวมการอบรม
พนักงานสงเสริมความประพฤตินักเรียน (พสน.) ทําหนาที่กํากับดูแลความ
ประพฤติของนักเรียน ทั้งภายในและภายนอก โรงเรียนเมื่อมีเหตุการณที่เกิด
ความสุมเสี่ยงตอการกระทําผิดระเบียบของโรงเรียน หรืออาจเกิดเหตุอันตราย
ตอนักเรียน ออกตรวจพื้นที่ที่สุมเสี่ยงตามจุดมั่วสุม ท่ีนักเรียนอาจจะหนีเรียนไป
ทําพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม 

1. ภาพการเขารวม และ
เกียรติบัตรท่ีผานการอบรม
หลักสูตรพนักงานเจาหนาที่
สงเสริมความประพฤติ
นักเรียนและนักศึกษา 
(พสน.) 
(เอกสารประกอบหนาที่ 56)      

     
    ขอรับรองวาขอมูลขางตนเปนความจริงทุกประการ 
 
 
    ลงชื่อ  
         (นางณัฎฐินี  หอมจันทร) 
                   ผูอํานวยการโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา  

     วันที่  20 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
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ตอนที่ 3 เขียนรายงานผลงาน/นวัตกรรมการเสริมสรางความปลอดภัยที่เปนเลิศ (The Best Safety 
Practice) 

 

นวัตกรรมการเสริมสรางความปลอดภัยที่เปนเลิศ (The Best Safety Practice) 

“การจัดสภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัยอยางมีสวนรวม” 
โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา อาํเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี 
 

บทสรุป 
 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ไดมีการขับเคลื่อนนโยบาย และจุดเนนการจัดการศึกษา เพ่ือความปลอดภัย 
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ 2566 ตามกรอบแนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสูการปฏิบัติ   
ในการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ภายใตวิสัยทัศน ศึกษาแนวทาง สรางความเขาใจ ใหความรวมมือ 
สื่อสารชัดเจน เห็นความคุมคา ประสานเครือขาย โปรงใสตรวจสอบได เปนนวัตกรรมการบริหารแบบองครวม
โดยการประยุกตรูปแบบหลักการมีสวนรวม ผสมผสานการบริหารงานอยางเปนระบบ รวมกับหลักธรรมาภิบาล 
และการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA (Deming Cycle) เปนตัวกํากับ
ขับเคลื่อนดําเนินไปตามทิศทาง และเปาหมายที่วางไว และระดมทรัพยากรจากภาคสวนตาง ๆ ใหเขามา  
มีสวนรวมในการดําเนินงาน และดําเนินงานภายใตยุทธศาสตรการดําเนินงานขับเคลื่อน ประกอบดวย 
มาตรการที่ 1 การปองกันเฝาระวังภัยการเกิดเหตุในสถานศึกษา มาตรการที่ 2 การเผชิญเหตุ และการแกปญหา
ของภัยที่เกิดในสถานศึกษา มาตรการที่ 3 การชวยเหลือ เยียวยา และฟนฟูผูไดรับผลกระทบ และ
มาตรการท่ี 4 การรายงานเหตุที่ถูกตอง รวดเร็ว และแมนยํา อันจะสงผลใหโรงเรียนสามารถขับเคล่ือน  
การดําเนินงานการจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยอยางมีสวนรวมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 วัตถุประสงค และเปาหมายของการดําเนินงาน 1) เพื่อสรางความตระหนักในการเฝาระวังภัย     
ในสถานศึกษา และการจัดสภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัย โดยการใหความรู  ความเขาใจแก
ผู รับผิดชอบ และผูมีสวนเก่ียวของในทุกระดับ 2) เพ่ือสรางความเขมแข็งระบบการเฝาระวังภัย 
ในสถานศึกษา และการจัดสภาพแวดลอมเพื่อความปลอดภัย ใหมีความพรอมสามารถปองกัน และแกไข
สถานการณปญหา จากการจัดสภาพแวดลอมท่ีเกิดข้ึนภายในโรงเรียน 3) เพ่ือใหนักเรียนทุกคนไดรับ 
การปองกัน และความคุมครองปลอดภัยจากการจัดสภาพแวดลอมที่เกิดข้ึนภายในโรงเรียน และ 4) เพ่ือให
โรงเรยีน มีแนวทางปฏิบัติการขับเคลื่อนการเฝาระวังภัย และการจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัย 
 วิธีการดําเนินงาน 1) ดําเนินการวางแผน โดยศึกษาสภาพทั่วไปของโรงเรียน ชุมชน ความเขมแข็ง
ของเครือขาย เพื่อวิเคราะหความเส่ียงจากการเกิดภัยจากสภาพแวดลอม จัดทําแผน/โครงการสถานศึกษา
ปลอดภัย โดยคํานึงถึงมาตรการสถานศึกษาปลอดภัยใน 4 มิติ ประกอบดวย 1) การปองกันเฝาระวังภัย   
การเกิดเหตุในสถานศึกษา 2) การเผชิญเหต ุและการแกปญหาของภัยท่ีเกิดในสถานศึกษา 3) การชวยเหลือ 
เยียวยา และฟนฟูผูไดรับผลกระทบ 4) การรายงานเหตุที่ถูกตอง รวดเร็ว และแมนยํา นําเสนอแผน/โครงการ
สถานศึกษาปลอดภัยตอคณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อขออนุมัติการดําเนินโครงการ ประชุมวางแผนแนวทาง
ในการดําเนนิงานรวมกับคณะกรรมการบริหารของโรงเรียน และแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานของโรงเรียน 
เพื่อกําหนดบทบาทหนาท่ีการทํางานใหชัดเจน 2) ดําเนินงานตามแผน/โครงการอยางเปนระบบ  
โดยดําเนินวางแผนจัดทําแผน/โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี และสิ่ งแวดลอม เพื่อดําเนินการ                     
การจัดสภาพแวดลอมใหสะอาด สวยงาม และเอื้อตอการเรียนรู จัดบรรยากาศภายในอาคารเรียน 
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ใหมีแสงสวางภายในหองเรียนเพียงพอ มีอากาศถายเทสะดวกไมเปนแหลงสะสมเชื้อโรค จัดใหมีหองน้ํา 
หองสวมเพียงพอกับความตองการของนักเรียน และสะอาดมีสภาพพรอมใชงาน จัดทําน้ําด่ืมที่สะอาด  
เพ่ือผลิตน้ําด่ืมสะอาด ปลอดภยัไวบริการใหกับนักเรียน และบุคลากรภายในโรงเรียน และสงเสริมนักเรียน
ใหนําภาชนะมาใสด่ืมน้ําของตนเอง เพื่อปองการแพรระบาดของโรคระบาด จัดระบบการจราจร ทางเดินเทา 
อยางเปนระบบ เพ่ือลดความเสี่ยงดานอุบัติเหตุ เวนระยะหางทางสังคม ในชองทางเดินเทา การสงเสริม
สุขภาพอนามัยแกบุคลากร และนักเรียน การเฝาระวังการแพรระบาดของโรค และการปองกัน 
การแพรระบาด การตรวจสอบคุณภาพอาหาร มีระบบการส่ือสาร และการประชาสัมพันธใหความรู
เกี่ยวกับการดูแลปองกันตนเองจากภัยที่เกิดจากสภาพแวดลอม และจัดทํามาตรการดูแลชวยเหลือ 
คุมครองนักเรียน และแผนเผชิญเหตุ 3) ดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตามผลการดําเนินงาน ประเมินผล 
การดําเนินงานวาเปนไปตามแผนหรือไม มีปญหาเกิดขึ้นระหวางการปฏิบัติงานหรือไม โดยยึดตาม
วัตถุประสงคที่กําหนดไว 4) ดําเนินการปรับปรุง/แกไขปญหา และสรุปผลการดําเนินงาน เปนการสะทอนผล
การดําเนินงานตามสภาพจริง จากการใชนวัตกรรม แลววิเคราะหปญหา อุปสรรคท่ีควรแกไข และพัฒนา
ตอไปหรือไม หากพบปญหาก็จะนําปญหา และอุปสรรคท่ีพบมาปรับปรุงแกไขในข้ันตอนการระบุปญหา 
เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติอีกคร้ัง หากไมพบปญหา แสดงวาผลการดําเนินงานบรรลุผลตามเปาหมายที่กําหนดไว  
สามารถประชาสมัพันธ เพ่ือเผยแพร และขยายผล เพ่ือพัฒนาสูความมีคุณภาพที่ยั่งยืนตอไป 

 สรุปผลการดําเนินงาน 1) นักเรียนมีความตระหนักในการเฝาระวังภัยในสถานศึกษาการจัด
สภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัย จากการใหความรูของครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย  
และผูมีสวนเกี่ยวของในทุกระดับ 2) โรงเรียนความเขมแข็งระบบการเฝาระวังภัยในสถานศึกษา และการจัด
สภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัย มีความพรอมสามารถปองกัน และแก ไขสถานการณปญหา  
จากการจัดสภาพแวดลอมที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียน 3) นักเรียนทุกคนไดรับการปองกัน และความคุมครอง
ปลอดภัยจากการจัดสภาพแวดลอมที่เกิดข้ึนภายในโรงเรียน 4) โรงเรียนมีแนวทางปฏิบัติการขับเคลื่อน 
การเฝาระวังภัย และการจัดสภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัย  
 จากการดําเนินงานดังกลาว โรงเรียนนําผลการดําเนินงานเขารวมกิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
เพื่อเขารับการคัดเลือกรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย จัดโดยกรมสวัสดิการ และคุมครองแรงงาน ไดรับ
รางวัลเกียรติบัตรดีเดน สถานศึกษาปลอดภัย ประจําป พ.ศ.2565 
 ปญหา และอุปสรรคจากการดําเนินงาน 1) การสรางความรูความเขาใจแกครู บุคลากร นักเรียน 
องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เก่ียวของ ในการปฏิบัติงานที่เก่ียวของกับการรายงานผลการดําเนินงาน  
2) คาเปาหมาย/ตัวชี้วัดที่กําหนดไวในการขับเคลื่อนการจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยอยางมีสวนรวม 
3) การดําเนินงานภาระงานสวนใหญจะตกอยูที่หัวหนางานเปนผูรับผิดชอบ หัวหนางานบางงานไมไดกระจายงาน
ใหกับผูปฏิบัติงานทําใหงานเกิดการสะสม 
 
1. ความสําคัญของผลงานหรือนวัตกรรมที่นําเสนอ 
    1.1 ความเปนมา และสภาพของปญหา 
 การจัดสภาพแวดลอมรอบตัวเด็ก หรือบุคลากรภายในโรงเรียน เพ่ือใหเด็กสามารถมีชี วิต 
อยูไดอยางปลอดภัย เรียนรูไดอยางเต็มศักยภาพ และเติบโตไดอยางสมบูรณพรอมท้ังรางกาย และจิตใจ   
ส่ิงสําคัญ คือ การบริหารจัดการ การดําเนินการ และพัฒนาส่ิงแวดลอมโดยรวมของโรงเรียน ใหมี       
ความปลอดภัย หรือมีความเสี่ยงภัยนอยที่สุด ดวยสาเหตุของความไมปลอดภัยเกิดขึ้นได 2 ลักษณะ คือ 
เกิดจากการกระทําที่ไมปลอดภัย และเกิดจากสภาพที่ไมปลอดภัย ทั้งนี้เกิดจากการกระทําของมนุษย     
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เกิดจากความผิดพลาดของเคร่ืองมือ อุปกรณ และเกิดจากส่ิงแวดลอม (สํานักอนามัย และส่ิงแวดลอม, 
2552, หนา 5) ส่ิงแวดลอมภายในโรงเรียน ไดแก สภาพแวดลอมภายใน สภาพแวดลอมภายนอกอาคาร  
การจัดการสนามกีฬา การจัดการสนามเด็กเลน การจัดระบบการจราจรท่ีปลอดภัยภายในโรงเรียน ซ่ึงมีสวน
สําคัญอยางยิ่งในการดําเนินชีวิตประจําวันของนักเรียน  
 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2560, หนา ฐ) ไดจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 
-  2579 มีแนวคิด ในการ จัดการ ศึกษา (conceptual design) โดยยึ ดหลั ก  “การมีส วน ร วม 
ของทุกภาคสวนของสังคม” และไดกําหนดใหมีการสงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 
ไวในยุทธศาสตรที่ 6 : การพัฒนาประสิทธิภาพ และระบบบริหารจัดการการศึกษา โดยมีเปาหมายวา  
“ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความตองการของประชาชน และพ้ืนท่ี” 
จากแนวคิดดังกลาวสะทอนใหเห็นวา การศึกษา เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาจําเปน 
ตองมีการรวมกลุมของบุคคล คณะบุคคล องคกรหนวยงานภาครัฐ และเอกชนที่เรียกวา “ภาคีเครือขาย
การศึกษา” เปนผูขับเคลื่อนการดําเนินงานสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
(ปรเมธี วิมลศิริ, 2560 : ออนไลน) การสรางเครือขาย และการมีสวนรวมในรูปแบบของความรวมมือ 
ในการเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมดานตาง ๆ ของสถานศึกษา โดยการจัดการศึกษา และสรางเครือขาย 
ทางการศึกษาระหวางสถานศึกษา เพ่ือกอใหเกิดคุณภาพแกเด็ก และเยาวชนของชาติ ดังนั้นแนวทาง 
การพัฒนาในรูปแบบใหม จึงจําเปนตองแสวงหาวิธีการที่จะทําใหนักพัฒนาปรับเปลี่ยนแนวคิด และบทบาท
ของตนในการเปนผูกระตุน และดึงศักยภาพ ของประชาชนใหเขามามีสวนรวมในการพัฒนาใหมากขึ้น  
ดวยประสบการณของการพัฒนาที่ผานมาเปนสวนชวยทําใหมองเห็น การนําแนวคิดการพัฒนาแบบมีสวนรวม
ของประชาชนมาเปนยุทธศาสตรในการพัฒนาที่สําคัญ ทําใหมองเห็นไดชัดเจนวาความหมายของการพัฒนา 
ไมวาจะกวางขวางครอบคลุมเพียงใด จะตองอาศัยการมีสวนรวมเปนองคประกอบที่สําคัญในการพัฒนา 
ในทุกเร่ือง  
 ประเวศ เวชชะ (2559, หนา 402-403) กลาววา การบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพ 
ควรมีหลักการบริหารจัดการ ไดแก 1) หลักความชัดเจน 2) หลักคุณภาพ 3) หลักความพรอม 4) หลักการ
สนับสนุน 5) หลักประสิทธิภาพ 6) หลักความรับผิดชอบ 7) หลักคุณธรรม 8) หลักการมีสวนรวม  
9) หลักการนิเทศกํากับติดตาม และ 10) หลักการประเมินผล การบริหารสถานศึกษาจึงควรคํานึงถึง 
การนําหลักการบริหารมาประยุกตใชใหเหมาะสมกับแตละองคการในการบริหารสถานศึกษาผูบริหาร
จะตองทําความเขาใจ หมั่นศึกษาวิเคราะห ต้ังแตโครงสรางการบริหารงาน ระบบตัวบุคคล การสราง
ความสัมพันธกับกลุมดวยระบบแรงจูงใจ วัฒนธรรม และการเมืองขององคกร ผูบริหารตองรูจักธรรมชาติ
ของคนในสถานศึกษา กลุมคนในสถานศึกษา ธรรมชาติสภาวะท่ีอยูใกลตัว ทองถ่ิน ชุมชน คณะกรรมการ
สถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษาตองเปนผูนําที่นําการเปล่ียนแปลงความสําเร็จในทางที่ดีมาสูสถานศึกษา 
(Transformation Leadership) มีวิสัยทัศนกวางไกล รูกวาง รูลึก ตลอดจนสามารถจัดการทั้งทรัพยากร
มนุษย วิชาการ หลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนการสอน ท้ังนี้เพ่ือการพัฒนาของสถานศึกษา 
 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี มีผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 - 2563) การประเมินดานที่ 2 กระบวนการบริหาร และการจัดการ           
มีคุณภาพระดับดีมาก แตมีจุดที่ควรพัฒนา คือ ควรพัฒนาสภาพแวดลอมเสริมสรางบรรยากาศการเรียน       
การสอน แหลงเรียนรูตามกลุมสาระหองปฏิบัติการใหมีความทันสมัยเอ้ือตอการเรียนรูของผู เรียน               
และมีขอเสนอแนะ คือ ควรจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูควรปรับภูมิทัศนบริเวณจัดแหลงเรียนรูใหมี
ความพรอมใชงาน และควรมีกระบวนการตรวจสอบปรับปรุง และพัฒนาแหลงเรียนรูใหอยูในสภาพพรอม
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ใหบริการ (แผนปฏิบัติการประจําป 2566 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา, 2566, หนา 13)  และจากรายงานประจําป
ของสถานศึกษาปการศึกษา 2565 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา  การประเมินดานท่ี 2 กระบวนการบริหารและ        
การจัดการ ขอที่ 2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ         
มีระดับคุณภาพ ดีเลิศ ดานแผนงานหรือแนวทางการพัฒนาคุณภาพใหดีขึ้นกวาเดิม คือ การปรับปรุงพัฒนา
อาคารสถานที่ ส่ิงแวดลอมทางกายภาพ และสังคมใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพใหเหมาะสม    
กับสภาพกาลในปจจุบันทันเหตุการณตลอดเวลา (รายงานประจําปของสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2565, 
2565, หนา 62) 
 จากเหตุผลท่ีกลาวมาขางตน การจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยมีความสําคัญ 
ตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางมาก เพราะสภาพแวดลอมในสถานศึกษาเปนสวนหนึ่งที่มีอิทธิพล 
ตอพฤติกรรมของผู เรียน และสามารถพัฒนาการเรียนรูของนักเรียนได การดําเนินงานขับเคลื่อน 
การจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยจะประสบผลสําเร็จ ตองมาจากพ้ืนฐานการมีสวนรวมของครู 
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานท่ีเกี่ยวของในทุก ๆ ดาน ท้ังการจัดกิจกรรม
การเรียนรู การพัฒนาสภาพแวดลอม และการสนับสนุนงบประมาณ เพราะในชุมชนมีทรัพยากรตาง ๆ  
ที่พรอมจะใหการสนับสนุนตลอดจนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา โรงเรียนจึงใชรูปแบบการบริหาร 
จัดการศึกษาอยางมีสวนรวมภายใตวิสัยทัศน ศึกษาแนวทางสรางความเขาใจ ใหความรวมมือ สื่อสารชัดเจน  
เห็นความคุมคา ประสานเครือขาย โปรงใสตรวจสอบได เปนนวัตกรรมการบริหารแบบองครวม โดยการประยุกต
รูปแบบหลักการมีสวนรวม ผสมผสานการบริหารงานอยางเปนระบบ รวมกับหลักธรรมาภิบาล และการบริหาร
โดยใชโรงเรียนเปนฐานโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA (Deming Cycle) เปนตัวกํากับขับเคล่ือนดําเนินไป 
ตามทิศทาง และเปาหมายที่วางไว และระดมทรัพยากรจากภาคสวนตาง ๆ ใหเขามามีสวนรวม 
ในการดําเนินงาน อันจะสงผลใหโรงเรียนสามารถขับเคล่ือนการดําเนินงาน การจัดสภาพแวดลอม 
เพ่ือความปลอดภัยอยางมสีวนรวมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
    1.2 แนวทางการแกปญหา และพัฒนา 
 การดําเนินงานการขับเคลื่อนการจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยอยางมีสวนรวม 
ของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ภายใตวิสัยทัศน ศึกษาแนวทาง สรางความเขาใจ ใหความรวมมือ สื่อสาร
ชัดเจน เห็นความคุมคา ประสานเครือขาย โปรงใสตรวจสอบได เปนนวัตกรรมการบริหารแบบองครวม 
โดยการประยุกตรูปแบบหลักการมีสวนรวม ผสมผสานการบริหารงานอยางเปนระบบ รวมกับหลักธรรมาภิบาล 
และการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA (Deming Cycle) เปนตัวกํากับ
ขับเคลื่อนดําเนินไปตามทิศทาง และเปาหมายที่วางไว 
 
2. จุดประสงค และเปาหมายของการดําเนินงาน 
    2.1 การกําหนดจุดประสงค และเปาหมาย 
 2.1.1 จุดประสงค 
           1) เพื่อสรางความตระหนักในการเฝาระวังภัยในสถานศึกษา และการจัดสภาพแวดลอม             
เพ่ือความปลอดภัย โดยการใหความรู ความเขาใจแกผูรับผิดชอบ และผูมีสวนเกี่ยวของในทุกระดับ 
     2) เพ่ือสรางความเขมแข็งระบบการเฝาระวังภัยในสถานศึกษา และการจัดสภาพแวดลอม
เพ่ือความปลอดภัย ใหมีความพรอมสามารถปองกัน และแกไขสถานการณปญหาจากการจัดสภาพแวดลอม 
ที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียน 
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     3) เพื่อใหนักเรียนทุกคนไดรับการปองกัน และคุมครองความปลอดภัยจากการ 
จัดสภาพแวดลอมที่เกิดขึ้นภายในโรงเรยีน 
     4) เพ่ือใหโรงเรียนมีแนวทางปฏิบัติการขับเคลื่อนการเฝาระวังภัย และการจัดสภาพแวดลอม 
เพ่ือความปลอดภัย 
 2.1.2 เปาหมาย 
     1. เปาหมายเชิงปริมาณ 
     1) ครู และบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 137 คน 
     2) นักเรยีนชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1-6 จํานวน 2,549 คน 
     2. เปาหมายเชิงคุณภาพ 
         1) ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความตระหนักในการเฝาระวังภัยในสถานศึกษา 
และการจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัย 
         2)  โรงเรียนชัยบาดาลวิทยามีแนวทางการปฏิบัติการขับเคลื่อนการเฝาระวั งภัย 
การจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัย และมีระบบการเฝาระวังภัยในสถานศึกษาที่เขมแข็ง และมีความพรอม
ในการปองกัน และแกไขสถานการณปญหาที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียน 
         3) นักเรียนทุกคนไดรับการปกปอง และความคุมครองปลอดภัยจากการจัดสภาพแวดลอม 
ที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียน 
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3. กระบวนการผลิตผลงาน หรือขั้นตอนการดําเนินงาน 
    3.1 การออกแบบผลงาน/นวัตกรรม 

 การจัดสภาพแวดลอมของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ใชนวัตกรรมการบริหารแบบองครวม โดยการ
ประยุกตรูปแบบหลักการมีสวนรวมผสมผสานการบริหารงานอยางเปนระบบ รวมกับหลักธรรมาภิบาล 
และการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน และไดดําเนินการตามแผนผังดังตอไปน้ี 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

การจดัสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยอยางมีสวนรวม  

1. ศึกษาแนวทาง 

2. สรางความเขาใจ 

3. ใหความรวมมือ 

4. สื่อสารชัดเจน 

5. เห็นความคุมคา 

6. ประสานเครือขาย 

7. โปรงใสตรวจสอบได 
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1) ศึกษาแนวทาง : การศึกษา เขาใจ
สาระของงาน วิเคราะหจุดแข็ง จุดออน 
บริบทภารกิจของโรงเรียน รวมวางแผน
กลยุทธ มีกระบวนการขับเคลื่อนตาม
วงจรคุณภาพ และคาดการณถึงผลลัพธ 
ที่จะเกิดขึ้นลวงหนา 

2) สรางความเขาใจ : สรางความ
เขาใจ เปดใจ รูคน รูงาน ส่ือสาร 
ทุกรูปแบบ สรางความตระหนัก 
ใหบุคลากรทุกคนไดดําเนินงาน 
ตามนโยบาย และรวมรับผิดชอบ 
ในภารกิจตามแผนที่วางไว 
 

6) ประสานภาคีเครือขาย : มีการ
ป ร ะ ส า น ง า น กั บ ชุ ม ช น  ภ า คี
เครือขาย ภาครัฐ เอกชน องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ถือหลักความ
จ ริ ง ใ จ  ส่ื อสารอย างสร างสรรค   
เกิดประโยชน คุมคา ยั่งยืน ผูปกครอง
และชุมชนใหการยอมรับเชื่อถือ 
และการระดมสรรพกําลังจากภาคี
เครือขาย มุงงานรับผิดชอบในการ
จัดการศึกษารวมกัน 

 3) ใหความรวมมือ : มองหา 
จุดรวม  รวมมือกับทุกฝาย  
มีปฏิสัมพันธ เขาใจพฤติกรรม 
ของผูอ่ืน สรางบรรยากาศท่ีดี 
ในการทํางาน 

 4) สื่อสารชัดเจน : มีการสื่อสาร 
จูงใจอยางมีประสิทธิภาพ รับขอมูล
ยอนกลับ  สรางความเขาใจ  
สรางความสัมพันธท่ีดี ลดขอขดัแยง  

7) โปรงใสตรวจสอบได :  
ความถูกตอง ชัดเจน ปฏิบัติตาม
หลักการ มีกระบวนการตรวจสอบ
ความถูกตอง ใหขอมูลที่ เปนจริง
ทันเวลา เพ่ือใหบรรลุเปาหมายของ
งาน 
 

“การจดัสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยอยางมีสวนรวม” โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 

อําเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

    

 
 

 

 5) เห็นความคุมคา : ใชทรัพยากร
อยางประหยัดเกิดประโยชน คุมคา 
ยั่ ง ยืน  มีประสิท ธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผล 
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  3.2 การดําเนินงานตามกิจกรรม 

 การดําเนินงานการขับเคลื่อนการจัดสภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัยอยางมีสวนรวม 
ของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ภายใตวิสัยทัศน ศึกษาแนวทางสรางความเขาใจ ใหความรวมมือ ส่ือสาร

ชัดเจน เห็นความคุมคา ประสานเครือขาย โปรงใสตรวจสอบได เปนนวัตกรรมการบริหารแบบองครวม 
โดยการประยุกตรูปแบบหลักการมีสวนรวม ผสมผสานการบริหารงานอยางเปนระบบ รวมกับหลักธรรมาภิบาล 

และการบริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐานโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA (Deming Cycle) เปนตัวกํากับ
ขับเคลื่อนดําเนินไปตามทิศทาง และเปาหมายที่วางไว  ดําเนนิการดังแผนผังตอไปน้ี 

แนวทางการดําเนินงาน และพัฒนา 

   

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

ศึกษาสภาพปจจุบนัและบริบทของโรงเรียน 

 
วางแผนการดําเนินงานการจัดสภาพแวดลอมเพื่อปลอดภัย 

 

 ดําเนินงานตามทิศทางที่กําหนด 
ประชุม/วางแผน/จัดกิจกรรม 

 

 นิเทศ กํากับ ติดตาม 

 ประเมินภายใน 

 
ผลการประเมิน  ปรับปรุง 

 พัฒนาอยางตอเนื่อง 

สรุป รายงาน/ประชาสมัพันธ/รางวัล 
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 3.2.1 ขั้นวางแผน (Plan) : ดําเนินการวางแผน ดงัน้ี 
  1.  ศึกษาสภาพท่ัวไปของโรงเรียน ชุมชน ความเขมแข็งของเครือขาย เพ่ือวิเคราะหความเส่ียง 

จากการเกิดภัยจากสภาพแวดลอม 

  2.  จัดทําแผน/โครงการสถานศึกษาปลอดภัย โดยคํานึงถึงมาตรการสถานศึกษาปลอดภัย 

ใน 4 มิติ ประกอบดวย 1) การปองกันเฝาระวังภัยการเกิดเหตุในสถานศึกษา 2) การเผชิญเหตุ  
และการแกปญหาของภัยที่เกิดในสถานศึกษา 3) การชวยเหลือ เยียวยา และฟนฟูผูไดรับผลกระทบ  

4) การรายงานเหตุที่ถูกตอง รวดเร็ว และแมนยํา  
            3.  นําเสนอแผน/โครงการสถานศึกษาปลอดภัยตอคณะกรรมการสถานศึกษา เพ่ือขออนุมติั

การดําเนินโครงการ 
             4.  ประชุมวางแผนแนวทางในการดําเนินงานรวมกับคณะกรรมการบริหารของโรงเรียน 

             5.  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานของโรงเรียน เพ่ือกําหนดบทบาทหนาที่การทํางาน   
ใหชัดเจน 

 3.2.2 ขั้นดําเนินการ (Do) : ดําเนินงานตามแผน/โครงการอยางเปนระบบ ดังนี้ 

       1.  ดําเนินการจัดทาํแผน/โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม เพ่ือดําเนินการ

การจัดสภาพแวดลอมใหสะอาด สวยงาม และเอ้ือตอการเรียนรู 
       2. จัดบรรยากาศภายในอาคารเรียนจัดใหมีแสงสวางภายในหองเรียนเพียงพอ มีอากาศ

ถายเทสะดวกไมเปนแหลงสะสมของเชื้อโรค 
       3. จัดใหมีหองน้ํา หองสวมเพียงพอกับความตองการของนักเรียน สะอาด เรียบรอย และสภาพ

พรอมตอการใชงาน 
      4. จัดทําน้ําดื่มที่สะอาด เพ่ือผลิตน้ําด่ืมสะอาด ปลอดภัยไวบริการใหกับนักเรียน  

และบุคลากรภายในโรงเรียน และสงเสริมนักเรียนใหนําภาชนะมาใชดื่มน้ําของตนเอง เพื่อปองกัน 
การแพรระบาดของโรคระบาด 

   5. จัดระบบการจราจร ทางเดินเทา อยางเปนระบบ เพ่ือลดความเส่ียงดานอุบัติเหตุ 

และเวนระยะหางทางสังคม ในชองทางเดินเทา  

   6.  การสงเสริมสุขภาพอนามัยแกบุคลากร และนักเรียน 
      7.  การเฝาระวังการแพรระบาดของโรค และการปองกันการแพรระบาด 

         8.  การตรวจสอบคุณภาพอาหาร  

       9.  มีระบบการส่ือสารและการประชาสัมพันธใหความรูเก่ียวกับการดูแล ปองกันตนเอง 

จากภัยที่เกิดจากสภาพแวดลอม 
       10. จัดทํามาตรการดูแลชวยเหลือ คุมครองนักเรียน และแผนเผชิญเหตุ 

 3.2.3 ข้ันตรวจสอบ (Check) : นิ เทศ กํากับ ติดตามผลการดําเนินงาน ประเมินผล 
การดําเนินงานวาเปนไปตามแผนหรือไม  มีปญหาเกิดข้ึนระหวางการปฏิบัติงานหรือไม โดยยึดตาม

วัตถุประสงคที่กําหนดไว 
 3.2.4 ข้ันปรับปรุงพัฒนา (Act) : ปรับปรุง/แกไขปญหา และสรุปผลการดําเนินงาน  

เปนการสะทอนผลการดําเนินงานตามสภาพจริง จากการใชนวัตกรรม แลววิเคราะหปญหา อุปสรรค 
ที่ควรแกไขและพัฒนาตอไปหรือไม หากพบปญหาก็จะนําปญหา อุปสรรคที่พบมาปรับปรุงแกไขในขั้นตอน 
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การระบุปญหา เพ่ือนําไปสูการปฏิบัติ อีกคร้ัง หากไมพบปญหา แสดงวาผลการดําเนินงานบรรลุผล 
ตามเปาหมายที่กําหนดไว สามารถประชาสัมพันธ เพ่ือเผยแพรและขยายผล เพ่ือพัฒนาสูความมีคุณภาพ 

ที่ยั่งยืนตอไป 

    3.3  ประสิทธิภาพของการดําเนินงาน 

 การติดตามเฝาระวังภัยในสถานศึกษา หมายถึง การกํากับ ติดตาม เฝาระวังการเกิดอุบัติเหตุ 
ภัยบุคคล และสาธารณภัย รวมถึงภัยที่เกิดจากสภาพแวดลอม เพื่อไมใหเกิดหรือลดความรุนแรงของภัย 

ที่เกิดจากสภาพแวดลอมซึ่งเปนอันตรายกอใหเกิดความไมปลอดภัยตอชีวิตของนักเรียนครูและบุคลากร 
ที่เก่ียวของ 

 การจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยในสถานศึกษา หมายถึง การดําเนินงาน และการปรับปรุง
องคประกอบตาง ๆ ภายในโรงเรียน ซึ ่งอยูรอบ ๆ ตัวนักเรียน ครู หรือบุคลากรในโรงเรียน ใหมี 

ความปลอดภัยทั้งภายในและภายนอกอาคาร รวมถึงสิ่งแวดลอมโดยรวมในบริเวณโรงเรียน ที่จะสงเสริม
ใหนักเรียนเกิดการเรียนรู  และพัฒนาตนเองในทุก ๆ ดาน เพื่อใหนักเรียนสามารถมีชีวิตอยู อยาง

ปลอดภัย เรียนรูไดเต็มศักยภาพ และเติบโตอยางสมบูรณพรอมท้ังรางกายและจิตใจ 

 ยุทธศาสตรการดําเนินงานขับเคล่ือน 

 มาตรการที่ 1 การปองกันเฝาระวังภัยการเกิดเหตุในสถานศึกษา 
 มาตรการที่ 2 การเผชิญเหตุและการแกปญหาของภัยที่เกิดในสถานศึกษา 

 มาตรการที่ 3 การชวยเหลือ เยียวยา และฟนฟูผูไดรับผลกระทบ 
 มาตรการที่ 4 การรายงานเหตุที่ถูกตอง รวดเร็ว และแมนยํา 

 มาตรการการบริหารจัดการสภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัยอยางมีสวนรวมใน
สถานศกึษาของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 

 ใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการสภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัยอยางมีสวนรวม            
เพื่อยกระดับคุณภาพการบริการดูแลพัฒนาและจัดการศึกษาของสถานศึกษาระดับมัธยมศึกษา              

ใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน ดังนี้ 

 1. มอบหมายผูรับผิดชอบจัดทํานโยบายและแผนบริหารจัดการสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัย

สอดคลองกับตัวบงชี้ยอยตามมาตรฐานดังน้ี  
  1.1 บริหารจัดการสภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัยอยางเปนระบบ 

  1.2 โครงสรางและตัวอาคารมั่นคงตั้งอยูในบริเวณและสภาพแวดลอมที่ปลอดภัย 

  1.3 จัดการความปลอดภัยของพ้ืนที่และสภาพแวดลอมภายนอกอาคาร 

  1.4 จัดสภาพแวดลอมภายในอาคารครุภัณฑอุปกรณเครื่องใชใหปลอดภัยเหมาะสมกับ 
การใชงานและเพียงพอ 

  1.5 สงเสริมใหนักเรียนเดนิทางอยางปลอดภัย 
  1.6 จัดใหมีระบบปองกันจากบุคคล ทั้งภายในและภายนอกโรงเรยีน 

  1.7 จัดใหมีระบบรบัเหตุฉุกเฉินปองกันอัคคีภัยภัยพิบัติตามความเสี่ยงของพ้ืนที่ 
  1.8 จัดกิจกรรมใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติอยางถูกตองเหมาะสมในการดูแลสุขภาพ   

ความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน 
 2. จัดใหมีระบบขอมูลสารสนเทศและชองทางการสื่อสาร เพ่ือความปลอดภัย 
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 3. จัดใหมีระบบรับเหตุฉุกเฉินแผนประเชิญเหตุและภัยอันตรายตาง ๆ 
 4. ปฏิบัติตามแผนอยางเปนระบบ 

 5. ติดตามประเมินผลการดําเนินงานอยางสม่ําเสมออยางนอยทุกสามเดือน 

 6. นําผลการประเมินไปพัฒนาและปรับปรงุ 

 7. สรางการรบัรูใหกับบุคลากรทุกระดับและสงเสริมทักษะประสบการณดานความปลอดภัย 
 8. จัดทําแผนการจัดประสบการณการเรียนรูใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติอยางถูกตอง 

 9. สงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน 
 การมีสวนรวมของ ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

ในการสงเสริมการจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยของโรงเรียน ดังนี้ 
 1. สงเสริมการมีสวนรวมของครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงาน 

ที่เกี่ยวของ อยางมีประสิทธิภาพ  
        1.1  โรงเรียนดําเนินการอาศัยการมีสวนรวมของครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย 

และหนวยงานที่เก่ียวของ รวมกําหนดกลยุทธและดําเนินการประสานงานและสรางภาคีเครือขายอยางมี

ประสิทธิภาพ มีการประชุมอยางนอยภาคเรียนละหนึ่งคร้ัง มีการสรางชองทางในการติดตอประสานงาน

ประชาสัมพันธขาวสารของโรงเรียนหรือแจงขอมูลของนักเรียนที่รวดเร็วโดยใชเทคโนโลยีการสราง 
กลุม LINE ผูปกครองเลือกต้ังคณะกรรมการเครือขายผูปกครองประธานผูปกครองเครือขายรองประธาน 

และเลขานุการรวมประชุมกับครูท่ีปรึกษาในระดับแตละระดับชั้น เพื่อใหขอมูล จุดเดนจุดดอยของการพัฒนา 
คุณภาพผูเรียนสะทอนขอมูลและเสนอวางแผนการสงเสริมสนับสนุนปองกันชวยเหลือและคุมครอง

นักเรียน จัดทําฐานขอมูลภาคีเครือขายผูปกครองอยางเปนระบบทําใหโรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนา
คณุภาพผูเรียนสามารถกําหนดกลยุทธในการดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

     1.2  มีสารสนเทศเครือขายผูปกครอง ชุมชน หนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชนที่เก่ียวของ 
ในการดูแลชวยเหลือนักเรียน มีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน การประชุม ผูปกครอง

เครือขาย รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  

     1.3  มีวิ ธีการทํางานรวมกับเครือขายที่สนับสนุนระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน  

โรงเรียนมีแนวคิดการสรางและบริหารจัดการการภาคีเครือขายสถานศึกษาท่ีสนับสนุน ดังนี ้ 
   1)  เตรียมการและแสวงหาผูรวมพัฒนา 

   2)  สรางขอตกลงและรวมวางแผน 

   3)  ข้ันรวมดําเนินงาน และกํากับติดตามการนําแผนงาน โครงการที่เตรียมการมาปฏิบัติ  

เพ่ือสรางความรวมมือของเครือขายตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว  
   4)  ข้ันทบทวนผลการดําเนินงาน มีการกาํหนดยุทธศาสตรการดาํเนินงาน ใหมีประสิทธิภาพ 

อันเปนการสรางระบบการดําเนินงานภาคีเครือขายที่เขมแข็งรวมกัน ดังนี้ มีเปาหมาย รวมกันชัดเจน  
มีระบบบริหารจัดการที่ดี มีกิจกรรมรวมกันอยางตอเนื่อง มีการแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน มีการไหลเวียน

ขอมูลขาวสารอยางตอเนื่อง มีนวัตกรรมที่เกิดจากการทํางานเครือขาย มีการสรุปบทเรียนรวมกัน  
(เพ่ือจัด แผนปตอไป) ดานการดําเนินงานจัดการศึกษารวมกับโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา 

ไดเข ามามีสวนรวม จัดทําแผนปฏิบั ติการประจําปและแผนพัฒนาคุณภาพผู เ รียนในระยะยาว 
ของสถานศึกษา รวมกําหนดนโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคของโรงเรียน คณะกรรมการ
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สถานศึกษาสงเสริม และสนับสนุนการพัฒนาสภาพแวดลอมในโรงเรียน สรางความสัมพันธกับเครือขาย 
ชุมชนในทองถิ่นอยางมีประสิทธิผล ชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม  

     1.4 ภาคีเครือขายใหการสนับสนุนการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางตอเนื่อง การมีสวนรวม

ของภาคีเครือขาย และชุมชน จึงมีความสําคัญที่ทําใหชุมชนไดทราบเก่ียวกับการดําเนินงาน และกิจกรรม

ตาง ๆ ของโรงเรียน เปนการสรางความพึงพอใจ ความนาเชื่อถือ ความมั่นใจ และความนิยมใหเกิดข้ึน 
ในชุมชน ทําใหชุมชน และองคกรภาคีเครือขายมีความกระตือรือรนที่จะเขามามีบทบาทในการพัฒนา 

การจัดการศึกษาแกบุตรหลานมากข้ึน มีการเสียสละทรัพยสิน เวลา แรงงาน สิง่ของ และเทคโนโลยีเขามา
สนับสนุนการจัดการศึกษาในโรงเรียน ตลอดจนประสานความรวมมือจากชุมชนเก่ียวกับภูมิปญญาทองถิ่น

สาขาความรู ดานตาง ๆ เพ่ือเขารวมจัดกิจกรรมการเรียนรู และระดมทรัพยากรทางการศึกษาจาก
ภายนอกทองถิ่นเขามาจัดการศึกษาของโรงเรียนอยางตอเน่ือง นอกเหนือจากการดําเนินงานจัดการศึกษา 

ตามนโยบายแลว ยังใหการสนับสนุนการจัดการศึกษา และการดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางตอเนื่อง เชน 
การสนับสนุน งบประมาณการจัดอบรมความรูนักเรียนตามโครงการตาง ๆ จากเทศบาลตําบลลํานารายณ 

การระดมทุนมอบทุนการศึกษาแกนักเรียนจากสมาคมศิษย เก า การสนับสนุนอุปกรณการกีฬา 

จากองคกรภายนอก และคุณสุมาลี ศิลาภากุล กรรมการผูจัดการบริษัทเพ็ทเวิลด เซ็นเตอร จํากัด  

และการสนบัสนุนจากหนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชน เปนตน 
 2. การมีสวนรวมของ ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เก่ียวของ 

ในการสงเสริม สนบัสนุน ปองกันชวยเหลือ และคุมครองนกัเรียนรวมกับโรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพ  

       2.1 ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เก่ียวของ มีสวนรวมประชุม

เพ่ือใหขอมูล และวางแผนการสงเสริม สนับสนุน ปองกันชวยเหลือ และคุมครองนักเรียน โรงเรียนจัดการ
ประชุมอยางนอยภาคเรียนละ 1 คร้ัง เพ่ือรวมกําหนดนโยบายจัดการศึกษา และจดัทําคูมือมาตรการดานตาง ๆ  

การประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนในชวงสถานการณโรคระบาดโควิด-19 การประชุม
เครือขายผูปกครอง และการประชุมผูปกครองชั้นเรียน โดยไดรับความรวมมือเปนอยางดีทุกคร้ัง ในดาน 

การสงเสริม สนบัสนุน ปองกัน ชวยเหลือ และคุมครองนักเรียน  

       2.2 ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่ เ ก่ียวของ มีสวนรวม 

ในการสงเสริม สนับสนุนการดําเนินงานระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน การเสริมสรางทักษะชีวิต 
และคุมครองนักเรียน โรงเรียนไดรับการสงเสริม สนับสนุนการดําเนินงานจากปราชญชาวบาน ผูนําชุมชน

และชาวบานในชุมชน ในการใหความรูเร่ืองการทอเส่ือกก การแปรรูปแบบเสื่อกกเปนผลิตภัณฑตาง ๆ 

เชน หมวก กระเปา ที่ใสแกวนํ้า เปนตน โดยโรงเรียนดําเนินการจัดทําวิดีทัศน นําเสนอแหลงเรียนรู 

ในทองถิ่นเพ่ือนํามาเปนส่ือในการเรียนรูภูมิปญญาในทองถ่ินของโรงเรียน ลดปญหาการเดินทาง ปองกัน
อุบัติเหตุจากการเดินทาง นอกจากนี้กิจกรรมการเรียนรูในแหลงเรียนรูตาง ๆของนักเรียน มีการกํากับดูแล 

โดยใหศึกษาแหลงเรียนรูในภูมิปญญาทองถิ่นของตนเอง เพื่อเปนการปองกันการเกดิอุบัติเหตุอีกหนึ่งชองทาง 
การจัดกิจกรรมอบรม ช.บ.พอเพียง (แกนนํายุวชนเศรษฐกิจพอเพียง) โดยไดรับการสนับสนุนวิทยากร 

จากโรงเรียนสิงหพาหุ (ประสานมิตรอุปถัมภ) มาใหความรูเก่ียวกับการประยุกตใชหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ในการดําเนินชวิีตประจําวัน  

       2.3 ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เก่ียวของ มีการดําเนินงาน 
ในการดูแลชวยเหลือนักเรียน การเสริมสรางทักษะชีวิต และคุมครองนักเรียน ทั้งภายใน และภายนอก
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โรงเรียน โดยดําเนินการจัดกิจกรรมวันตอตานยาเสพติดโลก การจัดกิจกรรมวันงดสูบบุหร่ีโลก  
กิจกรรมวันเอดสโลก กิจกรรมคายวิทยาศาสตรบูรณาการ “Sci  Recreation & Learning Camp” 

กิจกรรมคายดาราศาสตรชัยวิท 65 “Astronomy Camp 2022” การจัดกิจกรรมคายคุณธรรมนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 และ 4 กิจกรรมคายเสริมสรางคุณลักษณะอันพึงประสงค การอบรม 

เร่ืองความปลอดภัยในการขับขี ่การอบรมเร่ืองยาเสพติด การสุมตรวจสารเสพติดในปสสาวะจากเจาหนาที่
ตํารวจสถานีตํารวจอําเภอชัยบาดาล ภาคีเครือขาย 1 ตํารวจ 1 โรงเรียน การอบรมดานเพศศึกษา 

จากสาธารณสุขอําเภอชัยบาดาล การอบรมโครงการพระธรรมทูต เผยแพรพระพุทธศาสนา 
ประจําปการศึกษา 2566  โดยพระครูภาวนาสุธรรมคุณ  วิ. เจาคณะตําบลเกาะรัง วัดเขาสมโภชน  

เปนพระวิทยากรบรรยาย การอบรมจากโครงการสงเสริม และสนับสนนุสถานศึกษารวมกับเครือขายชุมชน
ในการปองกันปญหาพฤติกรรม และการกระทําผิดของเด็ก และเยาวชน โดยนายวสันต สุขเกษม 

ผูอํานวยการสถานพินิจ และคุมครองเด็ก และเยาวชนจังหวัดลพบุรี การประชุมผูประกอบการรถรับสง
นักเรียนนกัศึกษาในพ้ืนที่อําเภอชัยบาดาล และอําเภอใกลเคียง โดยรวมมือดานความปลอดภัยกับโรงเรียน

นารายณวิทยา โรงเรียนอนุบาลลํานารายณ โรงเรียนสามัคคีวิทยา และโรงเรียนอัสสัมชัญคอนแวนต 

ลํานารายณ การอบรมโครงการเยาวชนอาสาจิตสาธารณะจากหนวยงานองคการบริหารสวนจังหวัดลพบุรี 

การอบรมโครงการปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดจากเทศบาลตําบลลํานารายณ การอบรมนักเรียน
แกนนําโรงเรียนสุจริตประจําป 2566 จากนางสมมาตร เพียรชนะ ศึกษานิเทศนจากสํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการปองกันระงับอัคคีภัยเบื้องตน
การซอมดับเพลิง และการอพยพหนีไฟประจําปการศึกษา 2565 จากเทศบาลตําบลลํานารายณ  

และหนวยกูภัยพงไล 16 ลํานารายณ การอบรมเชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาลเบื้องตน และการชวย 
ฟนคืนชีพ (CPR) จากมูลนิธิพงไล 16 ลํานารายณ การนิเทศติดตามกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนรู 

ลูกเสือ-เนตรนารี จากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี และคณกรรมการสมาคมศิษยเกา 
ใหความรูเก่ียวกับทักษะชีวิต และแนะแนวการศึกษา เปนตน  

       2.4 ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เก่ียวของ รวมประเมิน  

ชื่นชม ใหขวัญกําลังใจการดําเนินงานการดูแลชวยเหลือนักเรียน รวมพิจารณาคัดสรรนักเรียน 

ที่มีผลการเรียนดี นักเรียนที่มีความพฤติกรรมดีเดน นักเรียนฐานะยากจน นักเรียนที่ชวยเหลือครอบครัว 
และชวยเหลืองานโรงเรียน รวมระดมทุนการศึกษาในจัดผาปา เพ่ือการศึกษา และรวมแสดงความยินดี 

และมอบทุนการศึกษาใหแกนกัเรียน ที่มีผลงานดีเดน และการศึกษาตอสถาบนัอดุมศึกษา  

 3. การมีสวนรวมของ ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เก่ียวของ 

ในการสงเสริมงานเฝาระวังภัยจากสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภยัในโรงเรียน 
       3.1 ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เก่ียวของ มีสวนรวมประชุม

เพื่อใหขอมูลและวางแผนการสงเสริม สนับสนุน ปองกันความปลอดภัยในสถานศึกษา จัดอบรมนักเรียน
เร่ืองความปลอดภัยในการขับขี่ โดยสํานักงานขนสงจังหวัดลพบุรี (สาขาชัยบาดาล) การอบรม 

เชิงปฏิบัติการ การปองกันระงับอัคคีภัยเบื้องตน การซอมดับเพลิง และการอพยพหนีไฟ โดยเทศบาล 
ตําบลลํานารายณ และหนวยกูภัยพงไล 16 ลํานารายณ การใหความรูเกี่ยวกับการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน และการชวยฟนคืนชีพ (CPR) จากมูลนิธิพงไล 16 ลํานารายณ การใหความรู
เก่ียวกับการดูแล ปองกันตนเองจากภยัตาง ๆ ในชั่วโมงกจิกรรมโฮมรูมของครูที่ปรึกษา  
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       3.2 ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่ เ ก่ียวของ มีสวนรวม 
ในการสงเสริม สนับสนุนการดําเนินงานความปลอดภัยในโรงเรียน โรงพยาบาลชัยบาดาล และศูนยแพทย 

สาธารณสุขอําเภอชัยบาดาล และมูลนิธิพงไล 16 ลํานารายณ หารือรวมกันในการกําหนดมาตรการ 

และแนวปฏิบัติในการปองกันการแพรระบาดของโรคโควิด-19 การจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 

การปฐมพยาบาลเบื้องตน และการชวยฟนคืนชีพ (CPR) การใหความรูเร่ืองการดูแลดานสุขภาพของนักเรียน 
อยางตอเนื่อง และสม่ําเสมอในแตละภาคเรียน  

       3.3 ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เก่ียวของ มีการดําเนินงาน
ความปลอดภัยในโรงเรียน จัดอบรมนักเรียนเร่ืองความปลอดภัยในการขับขี่ โดยสํานักงานขนสงจังหวัด

ลพบุรี (สาขาชัยบาดาล) การอบรมเชิงปฏิบัติการ การปองกันระงับอัคคีภัยเบื้องตน การซอมดับเพลิง 
และการอพยพหนีไฟโดยเทศบาลตําบลลํานารายณ และหนวยกูภัยพงไล 16 ลํานารายณ การใหความรู

เก่ียวกับการอบรมเชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาลเบื้องตน และการชวยฟนคืนชีพ (CPR) จากมูลนิธิพงไล 
16 ลํานารายณ สงเสริม สนับสนุนนักเรียนสงผลงาน ประกวดภาพยนตรส้ันหัวขอ “ความศรัทธา”  

จากเทศกาลประกวดภาพยนตรสั้น 10Ext High School Film Festival 2023 ไดรับรางวัลสําหรับทีม 

ที่เขารอบสุดทาย 100 ทีมจาก 700 ทีม การประกวดรางวัลส่ือสรางสรรคภาพยนตรส้ันตอตานการทุจริต 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดรับรางวัลระดับดีมาก (อันดับ 4) การประกวดคลิปประชาสัมพันธ 
“เยาวชนในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข” ไดรับรางวัลชนะเลิศ ระดับจังหวัด 

       3.4 ครู บุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย และหนวยงานที่เก่ียวของ รวมประเมิน  
ชื่นชม ใหขวัญกําลังใจครู และนักเรียน จากผลงานการรวมประกวดแขงขันเก่ียวกับการดําเนินงาน 

ความปลอดภัยในโรงเรียน นักเรียนไดรับรางวัลสําหรับทีมที่เขารอบสุดทาย 100 ทีมจาก 700 ทีม  
จากการประกวดภาพยนตรสั้นหัวขอ “ความศรัทธา” จากเทศกาลประกวดภาพยนตรส้ัน 10Ext High 

School Film Festival 2023 ไดรับรางวัลระดับดีมาก (อันดับ 4) การประกวดรางวัลส่ือสรางสรรค
ภาพยนตรส้ันตอตานการทุจริต ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดรับรางวัลชนะเลิศ ระดับจังหวัด  

การประกวดคลิปประชาสัมพันธ “เยาวชนในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข” 

    3.4 การใชทรัพยากร 

           ทรัพยากรในการจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยอยางมีสวนรวม ของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา  
มีองคประกอบของทรพัยากรตาง ๆ ทีเ่กี่ยวของในการดําเนินงาน ดังนี้ 

          1. คน (Man) ประกอบดวย 

   1.1 ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

   1.2 นักเรยีน 
   1.3 องคกรภาคี 4 ฝาย 

   1.4 หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
          2. เงนิ (Money) ไดแก งบประมาณที่ไดรับการจัดสรรในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ในแผน

ปฏิบัติงานประจําปของโรงเรียน 
          3. วัสดุสิ่งของ (Material)  

          4. อํานาจหนาที่ (Authority)  
          5. เวลา (Time)  
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          6. กําลังใจในการทํางาน (Will)  
          7. ความสะดวกตาง ๆ (Facilities) 

4. ผลการดําเนินการ/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชนที่จะไดรับ 

    4.1 ผลที่เกิดตามจุดประสงค 

 1. นักเรียนมีความตระหนักในการเฝาระวังภัยในสถานศึกษา การจัดสภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัย
จากการใหความรูของครู บุคลากร นักเรยีน  และองคกรภาคี 4 ฝาย และผูมีสวนเกี่ยวของในทุกระดับ 

 2. โรงเรียนมีความเขมแข็งในระบบการเฝาระวังภัยในสถานศึกษา และการจัดสภาพแวดลอม 
เพื่อความปลอดภัย มีความพรอมสามารถปองกัน และแกไขสถานการณปญหาจากการจัดสภาพแวดลอม 

ที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียน 
 3. นักเรียนทุกคนไดรับการปองกัน และการคุมครองความปลอดภัยจากการจัดสภาพแวดลอม 

ที่เกิดขึ้นภายในโรงเรียน 
 4. โรงเรียนมีแนวทางปฏิบัติการขับเคลื่อนการเฝาระวังภัย และการจัดสภาพแวดลอม 

เพ่ือความปลอดภัย 

    4.2 ผลสัมฤทธ์ิของงาน 

 ดานที่ 1 คุณภาพผูเรียน 
     1) นักเรียนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัย 

ภายในโรงเรียน 
     2) นักเรียนมีความตระหนักในการเฝาระวังภัย และการปองกันภัยจากสภาพแวดลอม 

ภายในโรงเรียน 
    3) นักเรียนสามารถเรียนรูภายในโรงเรียนไดอยางมีความสขุ และปลอดภัย 

   ดานที่ 2 คุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 
     1) ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการจัด

สภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัยภายในโรงเรียน 

     2) ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีความตระหนักในการเฝาระวังภัย และการปองกัน

ภัยจากสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 
     3) ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีขวัญ และกําลังใจในการปฏิบัติงาน สงผลให

ปฏิบัติงานไดอยางมปีระสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

   ดานที ่3 คุณภาพของสถานศึกษา 

     1) โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารสถานศึกษาดานการจัดสภาพแวดลอมเปนแนวทาง 
การพัฒนาสถานศึกษาสูสถานศึกษาคุณภาพ 

     2) สถานศึกษาไดรับการรางวัลอันเปนผลมาจากการดาํเนินงาน และปฏิบัติของนักเรียน  
คณะครู และบุคลากรทางการศกึษา 

     3) สถานศึกษาไดรับการสนับสนุน ดูแลจากผูปกครองนักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย 
ชุมชน และหนวยงานตาง ๆ ที่เก่ียวของ อยางตอเนื่อง 
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   4.3 ประโยชนที่จะไดรบั 
 4.3.1 ผลท่ีเกิดกับนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

           1. มีมาตรการปองกันภัยในดานการจัดสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัย รวมถึง        

แผนเผชิญเหตุ แบบมีสวนรวมทั้งระบบ 

          2. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ              
การจัดสภาพแวดลอม เพื่อความปลอดภัยภายในโรงเรียน 

          3. บุคลากรในสถานศึกษา นักเรียน ผูปกครอง และผูมาใชบริการทุกคนมีความพึงพอใจ   
ในระบบการดูแล การปองกันภัยจากสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 

          4. นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา มีความตระหนักในการเฝาระวังภัย และการปองกันภัย 
จากสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 

          5. ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ และกําลังใจในการปฏิบัติงานดี สงผลให
ปฏิบัติงานได อยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 4.3.2 ผลท่ีเกิดกับผูบริหารสถานศึกษา 

          ผูบริหารมีศักยภาพในการบริหารจัดการการปองกันภัยจากสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 

ที่มีความพรอม สามารถปองกัน และแกไขสถานการณปญหาของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
ที่จะเกิดข้ึนกับนักเรียน คร ูและบุคลากรทางการศกึษาอยางมีประสิทธิภาพ  

 4.3.3 ผลที่เกิดกับโรงเรียน 
             1. สถานศึกษามีนวัตกรรมที่สามารถนํามาใชในการดูแลนักเรียน ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา ท่ีมีความพรอม สามารถปองกันภัยจากสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนท่ีจะเกิดขึ้น          
อยางมีประสิทธิภาพ 

           2. โรงเรียนชัยบาดาลวิทยาไดปรับปรุง ซอมแซม พัฒนาอาคารสถานที่ใหปลอดภัย  
และพรอมใชงาน 

   3. โรงเรียนมอีงคกรภาคี 4 ฝายที่เขมแขง็เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา  

   4. โรงเรียนมีระบบการเฝาระวังภัย และการปองกันภัยจากสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน

ที่เขมแข็ง  
                   5. โรงเรียนมีความปลอดภัย มีบรรยากาศภายในโรงเรียนที่สนับสนุนการจัดการเรียน 

การสอนอยางมีประสทิธิภาพ  

          6. ผลการประเมินความเสี่ยงภัยตาง ๆ ลดลง  

 4.3.4 ผลที่เกิดกับผูปกครองและชุมชน 
           1. ผูปกครอง และชุมชนเห็นความสําคัญ ใหการสนับสนุน ตลอดจนเขามามีสวนรวม 

ในการจัดการศกึษาในรูปแบบที่หลากหลายมากยิ่งข้ึน 
          2. ผูปกครอง และชุมชนใหความเชื่อมั่น ไววางใจในการดูแลนักเรียน ครู และบุคลากร

ทางการศึกษา ใหมีความปลอดภัย 
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5. ปจจัยความสําเร็จ 
    5.1 สิ่งท่ีชวยใหงานประสบความสําเร็จ 

 1. การทํางานเปนทีม และการมีสวนรวมของ คร ูบุคลากร นักเรียน องคกรภาค ี4 ฝาย  และหนวยงาน

ที่เก่ียวชอง ที่เขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมรวมคิด รวมทําใหเกิดเปนองคกรท่ีมีเอกภาพ  

 2. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความตระหนักในเร่ืองความปลอดภัยดานการปองกันภัย
จากสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน และปฏิบัติงานไดครอบคลมุตามบริบทของตนเอง  

 3. การสื่อสาร และสรางแรงจูงใจอยางมีประสิทธิภาพของคณะผูบริหาร สรางความสัมพันธที่ดี 
และรับฟงความตองการของครูผูปกครองหรือผูมีสวนไดเสียตอองคกร 

 4. ความเขมแข็งขององคกรภาคี 4 ฝาย  และหนวยงานท่ีเก่ียวของในพื้นที่เปนเกราะปองกัน 
ใหกับโรงเรียน  

 5. กิจกรรมดําเนินงานชัดเจนเปนรูปธรรม และสามารถนําลงสูการปฏิบัติที่เห็นผลเปนเชิงประจักษ 
 

6. บทเรียนท่ีไดรับ (Lesson Learned) และขอเสนอแนะ 

    6.1 การระบุขอมูลท่ีไดรับจากการผลิต และการนําผลงานไปใช 
1. โรงเรียนไดรปูแบบการบริหารจัดการสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยอยางมีสวนรวมที่สงผล

ตอการดูแลคุมครองความปลอดภัยของนักเรียน  
 2. การบริหารจัดการสภาพแวดลอม เพ่ือความปลอดภัยจะประสบความสําเร็จตองอาศัย  

ความรวมมือจากทุกภาคสวน  
 3. การเสริมสรางความศรัทธา ความเชื่อมั่น และความไววางใจกับชุมชนจะสงผลตอการพัฒนา 

มาตรการการเฝาระวังภัย และการปองกันภัยจากสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน ระบบการดูแลชวยเหลือ

นักเรียน และความปลอดภัยในสถานศึกษา  

4. กําหนดกิจกรรมสนับสนุนมาตรการหลัก และมาตรการเสริมใหเหมาะสมกับความเชื่อ 
วัฒนธรรม และประเพณีของทองถ่ิน และสภาพความเสี่ยงของทองถิ่น 

 
7. การเผยแพร/รางวัลที่ไดรับ 

    7.1 การเผยแพร 
 โรงเรียนเผยแพรผลงานหรือรางวัลท่ีไดรบัหลากหลายชองทาง ดังนี้ 

 1. เผยแพรในรูปแบบวารสารโรงเรียน เพ่ือนําเสนอผลการดําเนินงานกิจกรรมของโรงเรียน 
และนําไปเผยแพรในชองทางออนไลนตาง ๆ ไลน , เฟสบุค หรือเว็บไซตของโรงเรียน เปนตน 

 2. เผยแพรประชาสัมพันธผลงาน และกิจกรรมของโรงเรียนบนเว็บไซตของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา

จัดทําขึ้น โดยสามารถเขาชมผลงานไดที่ http://www.chaiwit.ac.th 

 3. จัดทําสไลดนําเสนอผลงานและนิทรรศการในการตรวจเย่ียม และประชุมติดตามผล 
การดําเนินงานจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลพบุรี และโรงเรียนตาง ๆ 
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  7.2 ผลงาน/รางวัลที่ไดรับที่สงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 โรงเรียนไดรับรางวัลที่สงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ท้ังทางตรง และทางออมที่สงผล 

ใหเกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา และการดําเนินงานของสถานศึกษาเกิดประสิทธิภาพ ไดรับ 

การยอมรับจากชุมชน และหนวยงานที่เกี่ยวของ ไดแก 

รางวัลระดับประเทศ 
 1. ไดรับรางวัล เกียรติบัตรดีเดน “สถานศึกษาปลอดภัย” ประจําป พ.ศ. 2565 ปที่ 1 จากกรม

สวัสดิการและคุมครองแรงงาน  
 2. ไดรับรางวัล เกียรติบัตรดีเดน “สถานศึกษาปลอดภัย” ประจําป พ.ศ. 2566 ปที่ 2 จากกรม

สวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
 3. รางวัลชมเชยรองอันดับ 2 ระดับมัธยมศึกษา ประเภททีมหญิงลวน การประกวดสวดมนต

สรรเสรญิคุณพระรัตนตรยั ทํานองสรภัญญะ ประเภททีม 5 คน ระดับประเทศ ประจําปพุทธศักราช 2566 
 4. ไดรบัรางวัลระดับความสามารถเหรียญเงิน ลําดับที่ 5 จากโครงการประกวดแขงขันวงดุริยางค

เครื่องลม Lopburi Symphonic Day Competition 2023 ประเภท Concert Band ระดับมัธยมศึกษา 

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี  

 5. นางสาวณัฐวดี ฤทัยแชมชื่น ไดรับรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับประเทศ ประจําป พ.ศ. 2564 

รางวัลระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 1. รางวัลระดับดีเยี่ยม โรงเรยีนท่ีมีแนวปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice) การนอมนําพระบรมราโชบาย 

รัชกาลที่ 10 สูการปฏิบัติ ดานมีคุณธรรมนําชีวิต ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ/ขนาดใหญพิเศษ 
ประจําปการศกึษา 2566  

 2. รางวัลยอดเยี่ยมอันดับ 2 โรงเรียนเพ่ือรับรางวัลระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และครูตนแบบ
การจัดการเรยีนรูบูรณาการทักษะชีวิตประจําป 2566 ประเภทโรงเรยีนมัธยมศึกษาขนาดใหญพิเศษ  
 3. รางวัลโรงเรียนตนแบบสภานักเรียน อันดับ 1 โรงเรียนตนแบบสภานักเรียน ประจําป 2566 
ประเภทโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญพิเศษ 
  
  

 

 

 

     ขอรับรองวาขอมูลขางตนเปนความจริงทุกประการ 
 

 
 

    ลงชื่อ  

          (นางณัฏฐินี  หอมจันทร) 

                     ผูอํานวยการโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 

    วันที่  20  กรกฎาคม พ.ศ. 2566 
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ภาคผนวก ก 
เอกสาร/หลักฐานประกอบการรายงานผลการดําเนินงาน 

การเสริมสรางความปลอดภัยท่ีเปนเลิศ 

(The Best Safety Practice) 
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1. ขอมูลรายละเอียดผูบริหาร ครู และนักเรียนในสถานศึกษาเปนสมาชิกประเภทบุคคลในระบบ MOE 

Safety Center ของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 

ตารางรายละเอียดขอมูลการเปนสมาชิกประเภทบุคคล ของผูบริหาร ครู และบุคลากร 

ท่ี รายการ 
จํานวน
ทั้งหมด 

จํานวนสมาชิก 
MOE Safety 

Center 
คิดเปนรอยละ 

หมาย
เหตุ 

1 ผูบริหาร 5 5 100  
2 ครู 123 123 100  
3 บุคลากรทางการศึกษา 9 9 100  

รวม 137 137 100  

ตารางรายละเอียดขอมูลการเปนสมาชิกประเภทบุคคลของนักเรียน 

ที่ ระดับชั้น 
จํานวน
ท้ังหมด 

จํานวน
สมาชิก MOE 

Safety 
Center 

คิดเปนรอย
ละ 

หมายเหตุ 

1 มัธยมศึกษาปที่ 1 500 452 90.76  

2 มัธยมศึกษาปที่ 2 425 398 93.79  

3 มัธยมศึกษาปที่ 3 482 445 92.88  

4 มัธยมศึกษาปที่ 4 387 355 91.77  

5 มัธยมศึกษาปที่ 5 373 349 93.51  

6 มัธยมศึกษาปที่ 6 382 375 98.84  

รวม 2549 2374 93.59  

2. มีการประชาสัมพันธ เชิญชวน สรางการรับรู ใหนักเรียน ครู ผูปกครองและบุคคลภายนอกทั่วไป   

 ไดเขาถึงการใชงานของระบบ MOE Safety Center ในหลายวิธีการ  

 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ไดดําเนินการประชาสัมพันธ เชิญชวนสรางการรับรูใหกับนักเรียน ครู 

ผูปกครองและบุคคลภายนอกทั่วไปใหเขาถึงการใชงานของระบบ MOE Safety Center  จํานวน 6 วิธี อันไดแก 

 1) ปดประกาศประชาสัมพันธ เชิญชวน สรางการรับรู ใหกับนักเรียน และผูพบเห็นบนปายนิเทศ

ของโรงเรียนในจุดตาง ๆ เก่ียวกับการใชงานระบบ MOE Safety Center 
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2) จัดการประชุมอบรมใหความรูกับคณะกรรมการ

ดําเนนิงาน MOE Safety Center 

  ประชุมคณะกรรมการดําเนินงาน ที่ไดรับการแตงตั้ ง

รับผิดชอบ ดูแล ดําเนินงานของระบบ MOE Safety Center 

ใหมีความรู ความเขาใจในการใชงานของระบบ และบทบาท

หนาที่ของแตละคนท่ีไดรับมอบหมายทั้ง 4 สวน   

  3) การประชุมบานประสานโรงเรียน 

   จัดกิจกรรมบานประสานโรงเรียน เพ่ือคณะ

ผูบริหาร ครู ไดพบปะพูดคุยหารอืรวมกับผูปกครองนักเรียนทุก

ระดับชั้น และดําเนินการประชาสัมพันธเชิญชวนผูปกครอง

สมัครเปนสมาชิกประเภทบุคคลและแนะนําวิธีการสมัคร 

วิธีการใชงาน และอธิบายประโยชนของการใชงานระบบ Moe 

Safety Center ในกิจกรรมนี้อีกดวย 

 4) การประชุมประจําเดือน ผูบริหาร ครู และบุคลากร ในวาระการประชุมประจําเดือนของ

โรงเรียน ไดประชาสัมพันธเชิญชวนผูคณะครู และบุคลากร สมัครเปนสมาชิกประเภทบุคคล วิธีการใชงาน 

และเขาใจถึงประโยชนของระบบ Moe Safety Center และนําความรูไปแนะนําใหกับนักเรียนเขาใจการใช

การของระบบ Moe Safety Center ตอไป 

   

  5)  ประกาศเสี ยงตามสาย  เชิญชวน สรางการรับรู  ใหนั กเรี ยน ค รู ผู ปกครอง  

และบุคคลภายนอกทั่วไป ไดเขาถึงการใชงานของระบบ MOE Safety Center 
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  6) การประชาสัมพันธในชองทาง สื่อสังคมออนไลน 

(Social media) โรงเรียนดําเนินการประชาสัมพันธเชิญชวนใหผูบริหาร 

ครู บุคลากร และนักเรียนสมัครสมาชิกประเภทบุคคล และใหความรู

เ ก่ียวกับวิ ธี ใชงานระบบ MOE Safety Center ในชองทางส่ือสังคม

ออนไลน ไดแก Line , Face Book , Youtube  ดังนี ้

          -  Line โดยมีการประชาสัมพันธเชิญชวนครู บุคลากร ในกลุม  

Line ของโรงเรียนที่มีชื่ อกลุมวา “แจงเฉพาะงานครู ช.บ.”และ

นอกจากนั้น ยังมีกลุมไลนของ นักเรียนกับครูที่ปรึกษา และครูที่ปรึกษา

กับผูปกครอง ท่ีสามารถประชาสัมพันธเชิญชวนใหเขาใจ เขาถึง ในการ

สมคัรเปนสมาชิก 

  - Facebook โรงเรียนประชาสัมพันธเชิญชวน ใหคคลภายนอก
ทั่วไป ไดเขาใจ เขาถึง ในการสมัครเปนสมาชิก ในระบบ MOE Safety 
Center ผานทางชองทาง Facebook ของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 

  - Youtube โรงเรียนไดใชสื่อประชาสัมพันธจาก Youtube 
เพื่อใชเปนสื่อประชาสัมพันธใหกับ ครู นักเรียน และผูปกครอง  

  - Website โรงเรียนประชาสัมพันธ เชิญชวน ใหบุคคล 
ภายนอกทั่วไป ไดเขาใจการสมัครเปนสมาชิก และเขาถึงการใชงาน
ในระบบ MOE Safety Center   
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3. มีการมอบหมายงานในระบบครบจํานวนทุกตําแหนง  
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4. สถานศึกษามีการทดสอบการใชงานในระบบ หรือมีการแจงเหตุ หรือรับแจงเหตุหรือมีการอบรม 

การใช Platform ของระบบ MOE Safety Center 

 4.1 ทดสอบการใชระบบ MOE Safety Center โดยมีการทดลองแจงเร่ืองใน Application 

MOE Safety Center  

 

 4.2  มีการอบรมการใช Platform ของระบบ MOE Safety Center ใหกับหัวหนางาน 

รักษาความปลอดภัย และเจาหนาที่ท่ีรับผิดชอบงาน ไดเรียนรูการใชระบบ MOE Safety Center 
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5. สถานศึกษามีคูมือการบริหารความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยาได จัดทําคูมือการบริหารความปลอดภัยในสถานศึกษา ตามบริบท 
ของสถานศึกษาที่สอดคลองกับขอบขาย และมาตรฐานดานความปลอดภยั โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี ้
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6. สถานศึกษามีการจัดทําแผนเผชิญเหตุ 
 6.1 การจัดทําแผนเผชิญเหตุ โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ไดจัดทําแผนเผชิญเหตุตามบริบทของ
สถานศึกษาที่ครอบคลุมทุกกลุมภัย  

     

  6.2 การซักซอมแผนเผชิญเหตุ โดยเลือกซักซอมแผนเผชิญเหตุตามบรบิทของโรงเรียนดังนี้ 

  1) งานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการปองกันระงับ

อัคคีภัยเบื้องตน ซอมดับเพลิง และการอพยพหนีไฟ เพ่ือให ครู นักเรียน และบุคลากร มีความรู ความเขาใจ 

การปองกันระงับเหตุไดอยางถูกตองและถูกวิธี สามารถใชอุปกรณในการดับเพลิงไดอยางถูกวิธีและปลอดภัย  
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  2) งานอนามัยโรงเรียน จัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาลเบื้องตน  
และการชวยฟนคืนชีพ (CPR) ใหกับผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใหเห็นความสําคัญ 
ในการชวยเหลือผูอื่น เก่ียวกับการปฐมพยาบาลเบื้องตน และการชวยฟนคืนชีพ (CPR) ไดดวยตนเอง  
เพื่อชวยเหลือผูประสบภัยทั้งภายในโรงเรียน และที่สาธารณะ 

   

7. มีการสรางเครือขายความรวมมือดานความปลอดภัย ในพ้ืนท่ีทั้งบุคคลและหนวยงาน 

 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยามีเครือขายความรวมมือดานความปลอดภัยในพ้ืนที่ทั้งบุคคล หนวยงาน  

และมีสารสนเทศชองทางการติดตอส่ือสารความรวมมือกับเครือขายในการเสริมสรางความปลอดภัย 

ในสถานศึกษา พรอมท้ังประยุกตใชแนวทางในการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 7.1 งานองคกรภาคี 4 ฝาย โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ไดกําหนดงานองคภาคี 4 ฝายดําเนินงาน

ประสานความรวมมือกับ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน , สมาคมผูปกครองและครูโรงเรียน 

ชัยบาดาลวิทยา , สมาคมศิษยเกาโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา และเครือขายผูปกครองโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 

โดยเปนการสรางภาคีเครือขายรวมมือในการสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษา รวมสรางขอตกลง 

กฎระเบียบ รวมท้ังใหขอมูลขาวสารดานความปลอดภัย รับขาวสารจากผูปกครอง และประสานสงตอ

ผูปกครองและโรงเรียน รวมแกไขปญหาพฤติกรรมนักเรียน 
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 7.2 โครงการ 1 ตํารวจ 1 โรงเรียน ประสานความรวมมือกับเจาหนาที่ตํารวจ จัดทํากิจกรรม

สงเสริมในการใหความรู เพ่ือสรางความตระหนัก เร่ืองยาเสพติดและสิ่งผิดกฎหมาย/กฎจราจร และความ

ปลอดภัยในการขับขี่ ดูแลตรวจตราแหลงมั่วสุม แจงขาวสาร เบาะแสสายตรงกับครผููรับผิดชอบ 

   

 7.3 เครือขายรถรับ-สงนักเรียน ประสานความรวมมือกับพนักงานขับรถรับ-สงนักเรียน  

เพื่อดูแลความปลอดภัยดานการเดินทางมาเรียนของนักเรียน รวมท้ังการแจงขาว เบาะแส พฤติกรรมของนักเรียน 

   

 7.4 เครือขายชุมชน ประสานความรวมมือกับสํานักงานเทศบาลตําบลลํานารายณ ในการแจง

ขอมูลขาวสารดานความปลอดภัย ปญหาตาง ๆ รวมท้ังรบัและแจงขาวสาร มายังโรงเรียน และนํานักเรยีน

รวมทํากิจกรรมตาง ๆ เพ่ือสงเสริมพฤติกรรมท่ีดี และใหความรูเก่ียวกับโทษ และภัยของยาเสพติดที่

สามารถเกิดขึ้นกับนักเรียนได 

   

 7.5 งานอนามัยโรงเรียน  

    1) ประสานความรวมมือกับโรงพยาบาลชัยบาดาล และศนูยแพทยลํานารายณ ประสานความ

รวมมือกับสํานักงานเทศบาลตําบลลํานารายณ ในการแจงขอมูลขาวสารดานความปลอดภัย ปญหาตาง ๆ 

รวมทั้งรับและแจงขาวสารมายังโรงเรียน และนํานักเรียนรวมทํากิจกรรมตาง ๆ เพ่ือสงเสริมพฤติกรรมที่ด ีและ

ใหความรูเก่ียวกับโทษและภัยของยาเสพติดที่สามารถเกิดข้ึนกับนักเรียนได 
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   2) การใหบริการเจาหนาท่ีศูนยแพทยลํานารายณ ทําการตรวจหาเชื้อ และแนะนําวิธี 

การตรวจหาเชื้อดวยชุดตรวจ ATK ใหกับผูประกอบการรานคาโรงอาหารของโรงเรียน 

   

 3) เขารวมโครงการ 1 โรงเรียน 1 ครูอนามัย สรางเด็กไทยรอบรูสุขภาพ โดยเร่ิมมุงเนน 

การรอบรูสุขภาพใน 4 ฐาน คือ 1) การกูชีพจรข้ันพ้ืนฐาน CPR  2) คัดกรองสุขภาพจิตและสารเสพติด  

3) ผลิตภัณฑสุขภาพ และ 4) ตรวจเตานม พรอมทั้งจัดการเรียนรูผานระบบ E-Learning ในหลักสูตร  

6 ทักษะ ประกอบดวย 1) ทักษะสุขภาพ 2) ทักษะชีวิต 3) ทักษะสังคม 4) ทักษะการจัดการสภาพแวดลอม  

5) ทักษะเทาทันดานเทคโนโลยี และ 6) ทักษะการจัดการงานอนามัยโรงเรียน  

   

  4) การประสานความรวมมือกับมูลนิธิพุทธธรรมสงเคราะหลํานารายณ (พงไล 16) ใหบริการ

รับ-สงนักเรียน และทําการปฐมพบาบาลระหวางนําสงโรงพยาบาลในกรณีที่มีนักเรียนเจ็บปวยรุนแรง  

   



 รายงานผลการดําเนินงานการเสริมสรางความปลอดภัยท่ีเปนเลิศ (The Best Safety Practice)  43 
                                                                                                   โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา      

 
   นอกจากน้ัน มูลนิธิพุทธธรรมสงเคราะหลํานารายณ (พงไล 16) ยังใหความอนุเคราะห

สนบัสนุนเจาหนาที่พรอมอุปกรณในการใหความรูวิธีการกูชีพจรข้ันพื้นฐาน (CPR) ใหกับบุคลากร และนักเรียน 

   

  5) ประสานความรวมมอืกับสํานักงานเทศบาลตําบลลํานารายณ ในการดําเนนิการซักซอม

แผนเผชิญเหตุอัคคีภัย และการใชอุปกรณดับเพลิง 

   

  6) ประสานความรวมมือกับการไฟฟาฝายผลิตสาขาลํานารายณ ในการตรวจสอบปญหาระบบ

ไฟฟา และการซอมบํารุง แกไขปญหาหมอแปลงไฟฟาของโรงเรยีนใหมีความปลอดภัยตอการใชงาน 

   

  7) ประสานความรวมมือกับสํานักงานขนสงจังหวัดลพบุรี สถานีตํารวจภูธรชัยบาดาล  

และสํานักงานสาธารณสุขอําเภอชัยบาดาล จัดกิจกรรม “นักเรียนรุนใหมมีใบขับขี่” ใหการอบรมการขับข่ีรถ

อยางปลอดภัย และการขอทําใบขับขี่ใหกับนักเรียน 
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   นอกจากนี้ ยังใหความรูกับพนักงานขับรถรับ - สงนักเรียน เพ่ือสรางความตระหนักในการขับรถ

รับ - สงนักเรียน โดยใหยึดถือการปฏิบัติตามกฎจราจรเปนสําคัญ 

   

8. มีแนวทางการชวยเหลือ ดูแล เยียวยา และการแกไขปญหาใหกับ นักเรียน ครู และบุคลากร 

ทางการศึกษา เม่ือเกดิเหตุการณ 

 โรงเรียนชัยบาดาลวิทยาแนวทางการชวยเหลือ ดูแล เยียวยา และการแกไขปญหาใหกับครู 

นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาเมื่อเกิดเหตุการณ โดยใหดําเนินงานตามคูมือแนวทางการดูแล

ชวยเหลือนักเรียน หรือแผนปฏิบัติงานปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา โดยจัดทําข้ึน

เพื่อเผยแพรแนวทางการชวยเหลือใหเกิดการรับรูรวมกันในสถานศึกษา ทําใหสามารถดําเนินงานได

ทันทวงที  
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ข้ันตอนระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 

 เม่ือเกิดเหตุการณโรงเรียนชัยบาดาลวิทยาไดดําเนินการ ตามขั้นตอนขางตน และศึกษาสภาพ

ปญหา ที่มาสาเหตุของปญหาและประเมินความเสี่ยง และดําเนินการใหการชวยเหลือ ดูแล เยียวยา และหา

แนวทางการแกปญหา นําผลมาพัฒนา ภายใตมาตรการ 3 ป ไดแก การปองกัน การปลูกฝง และการ

ปราบปราม ยึดถือเปนมาตรการความปลอดภัยสถานศึกษา มุงเนนใหเกิดความปลอดภัยตอนักเรียน ครูและ

บุคลากรทางการศึกษา และไมใหเกิดเหตุการณนั้นซ้ํา เพ่ือสรางความมั่นใจ และความเชื่อมั่น ใหแกนักเรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง และประชาชน 
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ปการศึกษา 2566 

ตัวอยางกรณีการดําเนินงานของระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน กรณีไมกลับบาน เปนเวลาหลายวัน 
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 ผูอํานวยการโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา และรองผูอํานวยการโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา ลงพ้ืนท่ีกับ

เจาหนาที่บานพักเด็กและครอบครัว ดําเนินการเยี่ยมบาน เพ่ือดําเนินการใหการชวยเหลือ ดูแล เยียวยา 

และหาแนวทางการแกปญหา  
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9. มีการสงเสริมสนบัสนุนใหมีการเรียนรู เพื่อสรางทักษะชีวิตใหมีความปลอดภัย ของการเรียนการสอน

ในรายวิชา หรือในกิจกรรมทั้งภายในและภายนอก ตามประเภทของภัยคุกคามตาง ๆ ท่ีเกิดขึ้น

 9.1 กลุมบริหารวิชาการ 

  1) กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตัวอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

ที่สงเสริมทักษะชีวิต ใหมีความปลอดภัยเขาใจเก่ียวกับการรูเทาทันสื่อ และเทคโนโลยี เพ่ือปองกันภัยไซเบอร  

และมีทักษะท่ีดีของการเปนพลเมืองดิจิทัลไดอยางเหมาะสม และปลอดภัย   

   

2) กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ตัวอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู รายวิชาคณิตศาสตร 

สามารถคํานวณหาขอมูล เพ่ือนําไปประยุกตใชในการปองกัน และแกปญหาดานความปลอดภัยได 
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3) กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

 ตัวอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู เรื่อง ภัยพิบัติ และแนวทางการจัดการในทวีปอเมริกาใต  

เพื่อฝกทักษะการวิเคราะหเหตุการณภัยพิบัติ และผลกระทบที่เกิดจากภัยพิบัติ สามารถนําแนวทางการเรียนรู

สรางความตระหนัก และเห็นคุณคาในทักษะการปองกัน และแกปญหา 

 

 

 

4) กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

 ตัวอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรูรายวิชาภาษาไทย เร่ือง การอานและปฏิบัติตามเอกสาร

คูมือ สงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนมีทักษะการอานเพื่อสรางความรู และความคิดเพ่ือนําไปใชในการตัดสินใจ

แกปญหาในชีวิตประจําวันได  
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5) กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ตัวอยางการจัดการเรียนการสอน ที่มีการจัด

เนื้ อหาใน หัวข อ เ ร่ือ ง  Energy & Environment โดยอ ธิบาย ใหนัก เ รี ยน เล็ ง เ ห็นถึ งความ สํ า คัญ 

ของการใชไฟฟา โดยนําเนื้อเรื่องมาใหนักเรียนอาน และตอบคําถามใหถูกตอง โดยกิจกรมการสอนเนน

เนื้อหาสาระที่เปนการสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนเห็นความสําคัญเกี่ยวกบัความปลอดภัย 

 

 

 

6) กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา และพลศึกษา ตัวอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู  

ที่ฝกทักษะการกูฟนคืนชีพ ดวยการฝกทักษะ CPR ใหกับผูปวยท่ีหมดสติ และไดรับการสนับสนุน 

จากมูลนิธิพทุธรรมสงเคราะห (พงไล 16) มาเปนวิทยากรในการอบรมใหกับนักเรียน 

 

  

 



 รายงานผลการดําเนินงานการเสริมสรางความปลอดภัยท่ีเปนเลิศ (The Best Safety Practice)  51 
                                                                                                   โรงเรียนชัยบาดาลวิทยา      

 
7) กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ตัวอยางการจัดกิจกรรมการเรียนรู ในสาระวิชานาฏศิลป 

โดยการฝกทักษะการรํา ในการเคลื่อนไหว มือ และเทาไดตรงจังหวะ บนพื้นฐานของความปลอดภัย  

    

8) กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ ตัวอยางการจัดกิจกรรมโครงงานอาชีพ ใหนักเรียน

ฝกทักษะการประกอบอาชีพ บนพ้ืนฐานของความปลอดภัย 

   

   

9) กลุมสาระการเรียนรูกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ตัวอยางการจัดกิจกรรม การอยูคายพักแรม

ของลูกเสือ-เนตรนารี ในการจัดกิจกรรมฝกทักษะชีวิตในฐานตาง ๆ บนพื้นฐานของความปลอดภัย 
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9.2 กลุมบริหารกิจการนกัเรียน 

 กลุมบริหารกิจการนักเรียน จัดทําโครงการ กิจกรรมที่สงเสริม และสนับสนุนใหมีการเรียนรู 

เพ่ือสรางทักษะชีวิต ดานความปลอดภัยทั้งภายใน และภายนอกใหกับนักเรียน เพื่อสรางความตระหนักถึง 

การปองกัน ลดปญหาความเสี่ยง และอันตรายที่อาจจะเกิดขึ้นกับผูเรยีน ดังนี้ 

1) กิจกรรมอบรมปฐมนิเทศ และอบรมทักษะชีวิต 

โรงเรียนจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ และอบรมทักษะชีวิตใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 

และ 4 เปนประจําทุกป เพ่ือใหนักเรียนมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติตนภายในโรงเรียนไดอยาง

เหมาะสม และปลอดภัย  

   

2) กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 

2.1) กิจกรรมสวดมนต พาเพลิน เจริญใจ  

       ในคาบเรียนสําหรับการประชุมสวดมนต โรงเรียน

ไดจัดกิจกรรมใหนักเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมประชุม

สวดมนต ฟงธรรมเทศนา นั่งสมาธิ และเรียนรูการ

ปฏิบัติตนเปนพุทธศาสนิกชนที่ดี เพื่อใหนักเรียนมี

คุณธรรม จริยธรรมที่ดี สามารถนําความรู และจิตสํานึก

ท่ีดีไปใชในชีวิตประจําวัน สงผลใหนักเรียนสามารถ

ดําเนินชีวิตไดอยางปลอดภัย มีความสุขทั้งตนเอง 

และคนรอบขาง  

  2.2) กิจกรรมตักบาตรพาช่ืนใจ กําหนดกิจกรรมตักบาตรขาวสารอาหารแหง 

แดพระภิกษุสงฆ เพ่ือเปนการฝกทักษะชีวิตดานคุณธรรมจริยธรรมอันดีกับนักเรียน และเปนการอนุรักษ

ประเพณีอันดีงามของไทย ทําใหรูจักเอ้ือเฟอเผ่ือแผ เสียสละใหผูอ่ืน 
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 2.3 กิจกรรมกัมฐานพาช่ืนใจ เปนการฝกให

นักเรียนนั่ งสมาธิ  เพื่อฝกจิตใจให มีสมาธิ มีสติ 

คิดอยางรอบคอบ ไมใชอารมณ และความรุนแรงใน

การตัดสินปญหา เปนตน 

 

 

2.4 กิจกรรมฟงเทศน ฟงธรรม โดยใหนักเรียนได

ฟงพระธรรมเทศนาจากพระภิกษุเพื่อเปนการจรรโลง

จิตใจ รับฟงแงคิดที่ดี และสามารถนําไปปรับใชใน

ชี วิตประจําวันในการดํารงชี วิตอยางมีความสุข 

และปลอดภัย 

 

2.5 กิจกรรมมารยาทงามตามวิถีไทย สงเสริมให

นักเรียนมีทักษะการแสดงความเคารพ และมารยาท

ในการใชชี วิตในสังคมไดอยางถูกตองเหมาะสม  

เปนการฝกใหนักเรียนรูจักการแสดงออกท่ีเปนการ

ใหเกียรติซึ่งกันและกันอยางถูกตองเหมาะสม สงผล

ใหสังคมนาอยูและมีความสุข เปนการชวยลดปญหา

ดานความปลอดภัยทั้งทางตรงและทางออมไดเปน

อยางดี 

 3. กิจกรรมทบทวนแนวปฏิบัติ และอบรมใหความรูโทษของกัญชาและสารเสพติด 

  โรงเรียนรวมกับสถานีตํารวจอําเภอชัยบาดาล ใหความรูเกี่ยวกับตระหนักถึงโทษของกัญชา

และสารเสพติด เพ่ือใหนักเรียนมีภูมิคุมกันตนเอง และใหหางไกลจากยาเสพติด  
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 4. กิจกรรมวันตอตานยาเสพติดโลก 

  โรงเรียนจัดกิจกรรมวันตอตานยาเสพติดโลก ในวันที่ 26 มิถุนายน ของทุกป โดยจัดกิจกรรม

รณรงคตอตานยาเสพติด และแสดงถึงสัญลักษณของการผนึกกําลังของคนในชาติ เพื่อรวมแกไขปญหายาเสพติด

ใหหมดไป รับรู และเล็งเห็นถึงความสําคัญของวันตอตานยาเสพติด ในการท่ีจะรวมมือเพื่อแกไขปญหายาเสพติด

และเอาชนะยาเสพติดใหไดผลอยางย่ังยืน และสงเสริมใหใชเวลาวางใหเปนประโยชน เชน การเลนกีฬา, การเตน 

Cover เปนตน 

   

 5. กิจกรรมหองเรียนสีขาว 

  โรงเรียนไดจัดใหมีกิจกรรมหองเรียนสีขาว ซ่ึงเปนหองเรียนที่ปลอดยาเสพติดและปจจัยเส่ียง 

ทกุชนิด โดยมีการดําเนินงานของนักเรียนแกนนํา 4 ฝาย ไดแก ฝายการเรียน ฝายการงาน ฝายสารวัตรนักเรียน

และฝายกิจกรรม  ในดานการปองกัน แกไขปญหายาเสพติด และพฤติกรรมที่ไมพึงประสงค 

 

   

                สแกน QRcode เพื่อดูเอกสารรายงาน 
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 6. กิจกรรมวันงดสูบบุหร่ีโลก 

  เพ่ือใหนักเรียนตระหนักเห็นถึงอันตรายของบุหรี่ และสุขภาพของผูสูบบุหรี่ รวมถึงผูท่ีไมสูบ 

แตตองมารับควันบุหร่ี และสงผลใหเกิดเจ็บปวยเปนโรคจากควันของบุหรี่ได 

     

 7. กิจกรรมอบรมเรื่อง รูทันภัยไซเบอร 

  ในกิจกรรมคาบประชุมสวดมนตไดจัดใหมีการอบรมใหความรูเก่ียวกับรู เทาทันสื่อ และเทคโนโลยี 

เพื่อปองกันภัยไซเบอร สําหรบัการดําเนินชวีิตวิถีใหม และวิถีถัดไปอีกดวย และปองกันภัยจากภัยคุกคามในทุกชองทาง 

   

 9.3 กลุมบริหารท่ัวไป 

  1. งานอนามัยโรงเรียน อบรมเชิงปฏิบัติการการปฐมพยาบาลเบื้องตน และการชวยฟนคืนชีพ 

(CPR) ใหกับผูบริหาร ครู และบุคลากรทุกคน 
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  2. งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม 
   ดําเนินการซักซอมการหนีไฟใหกับคณะครูนักเรียน และบุคลากรภายในโรงเรียน เพ่ือให
ผูบริหาร คณะครู นักเรียน และบุคลากรมีความรู ทักษะ และความเขาใจในการแกปญหาการอพยพหนีไฟ  
และการปองกันตนเองจากเหตุเพลิงไหม ทําใหสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอีกดวย 

   

10. สถานศึกษามีบุคลากรเขารับการฝกอบรม ตามหลักสูตรการฝกอบรมพนักงานเจาหนาที่สงเสริม
ความประพฤตินักเรียน และนักศึกษา (พสน.) 

   
   

 



 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
การขับเคลื่อนการจัดสภาพแวดลอมเพื่อความปลอดภัยอยางมีสวนรวม 

ของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 
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บทบาทหนาที่การมสีวนรวมของคร ูบุคลากร นักเรียน องคกรภาคี 4 ฝาย  
และหนวยงานที่เก่ียวของ ของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 
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การเผยแพร/รางวัลท่ีไดรับ 
         การเผยแพร 
          โรงเรียนเผยแพรผลงานหรือรางวัลที่ไดรบัหลากหลายชองทาง ดังนี้ 
 1. เผยแพรในรูปแบบวารสารโรงเรียนเพื่อนําเสนอผลการดําเนินงานกิจกรรมของโรงเรียน 
และนําไปเผยแพรในชองทางออนไลนตาง ๆ ไลน , เฟสบุค หรือเว็บไซตของโรงเรียน เปนตน 
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 2. เผยแพรประชาสัมพันธผลงาน และกิจกรรมของโรงเรียนบนเว็บไซตของโรงเรียนชัยบาดาลวิทยา 
จัดทําขึ้น โดยสามารถเขาชมผลงานไดที ่http://www.chaiwit.ac.th 
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  3. นําเสนอผลงานในการตรวจเย่ียมและประชุมติดตามผลการดําเนินงานจากสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศกึษามัธยมศกึษาลพบุรี และโรงเรียนตาง ๆ  
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          รางวัลระดับประเทศ 
 1. ไดรับรางวัล เกียรติบัตรดี เดน “สถานศึกษาปลอดภัย” ประจําป  พ.ศ. 2565 ปที่  1         
จากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2. ไดรับรางวัล เกียรติบัตรดีเดน “สถานศึกษาปลอดภัย” ประจําป พ.ศ. 2566 ปที่ 2 จากกรม
สวัสดิการและคุมครองแรงงาน 
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 3. รางวัลชมเชยรองอันดับ 2 ระดับมัธยมศึกษา ประเภททีมหญิงลวน การประกวดสวดมนต
สรรเสริญคุณพระรัตนตรัย ทํานองสรภัญญะ ประเภททีม 5 คน ระดับประเทศ ประจําปพุทธศกัราช 2566 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 4. ไดรับรางวัลระดับความสามารถเหรียญเงิน ลําดับที่ 5 จากโครงการประกวดแขงขันวงดุริยางค
เคร่ืองลม Lopburi Symphonic Day Competition 2023 ประเภท Concert Band ระดับมัธยมศึกษา 
ณ มหาวทิยาลัยราชภัฏเทพสตรี 
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 5. นางสาวณัฐวดี ฤทัยแชมชื่น ไดรับรางวัลคุรุชนคนคุณธรรม โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ระดับประเทศ ประจําป พ.ศ. 2564  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รางวัลระดับประเทศ 
 1. รางวัลระดับดี เยี่ยม โรงเรียนที่มีแนวปฏิบัติที่ เปนเลิศ (Best Practice) การนอมนํา 
พระบรมราโชบาย รัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ ดานมีคุณธรรมนําชีวิต ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ/ขนาด
ใหญพิเศษ ประจําปการศึกษา 2566 
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 2. รางวัลยอดเยี่ยมอันดับ 2 โรงเรียนเพ่ือรับรางวัลระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และครูตนแบบ
การจัดการเรยีนรูบูรณาการทักษะชีวิตประจําป 2566 ประเภทโรงเรยีนมัธยมศึกษาขนาดใหญพิเศษ 

 3. รางวัลโรงเรียนตนแบบสภานักเรียน อันดับ 1 โรงเรียนตนแบบสภานักเรียน ประจําป 2566 
ประเภทโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญพิเศษ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



นวัตกรรมการเสริมสร้าง
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